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19.1.1 DOCUMENTO DE APERCIBIMENTO
19.1.2 DOCUMENTOS DE PARTES LEVES E GRAVES
19.2 UNIFORMIDADE DO ALUMNADO

1.- XUSTIFICACION

De conformidade co Decreto 7/1999, de 7 de xaneiro (DOG 26.01.1999), polo que se implantan e regulan os centros publicos integrados de ensinos non
universitarios, coa Orde de 3 de outubro de 2000 pola que se ditan instrucidns para o desenvolvemento do Decreto 7/199 polo que se implantan e regulan os
centros publicos integrados de ensinos non universitarios (DOG 2.11.2000) que o completa, coa Lei 4/2011, de 30 de xufio, de convivencia e participaciéon da
comunidade educativa en materia de convivencia escolar e co Decreto 8/2015, de 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei 4/2011, redactase as presente
Normas de Organizacién e Funcionamento (NOF) do CPR Plurilinglie Montegrande.
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O NOF son un conxunto de normas na que se concretan os dereitos e deberes do alumnado, dos pais e do profesorado e onde se establecen as normas de
organizacién e funcionamento do Centro, entre as que figuran aquelas que garantan o cumprimento do Plan de Convivencia.

Este documento ten cardcter flexible e aberto, esta adecuado 4s etapas de Educacién Infantil, Educacién Primaria e Educacidon Secundaria Obrigatoria e
posobligatoria, por tanto, sera susceptible de cantas modificacidns, variaciéns, ampliaciéns ou revisidns sexan necesarias.

As normas de convivencia recollidas no NOF terdan como obxectivo fundamental desenvolver unhas relaciéns positivas entre os diferentes membros da
comunidade educativa para lograr un clima escolar idéneo que facilite o logro dos obxectivos educativos e o éxito escolar. Son normas de convivencia de
caracter educativo e contribuirdn a crear o adecuado clima de respecto, asi como de responsabilidade e esforzo na aprendizaxe, necesarios para o
funcionamento do noso Centro.

O NOF foi elaborado coa participacién efectiva de todos os sectores da Comunidade Educativa. Pediuse a participacidon das familias a través do ANPA, do
persoal non docente (persoal de administracion e servizos) e & vez mantivéronse reuniéns co profesorado para que primeiro por niveis, en diversas
comisidns, e logo conxuntamente nun Claustro reflictanse as normas de convivencia cuxa finalidade dltima é a formacién no respecto dos dereitos e

liberdades fundamentais.

O resultado final é un documento, aprobado polo Consello Escolar do Centro, cuxa finalidade é sensibilizar a todos os membros da Comunidade Educativa
para que sexan participes das normas de convivencia, xa que se estableceron e proporcionaron canles para que toda a Comunidade Escolar participe no
funcionamento do Centro.

Logo da sua aprobacién, as normas de convivencia do Centro seran de obrigado cumprimento para toda a comunidade educativa e estaran recollidas no Plan
de Convivencia do Centro. O Equipo Directivo do centro, o Claustro e o Consello Escolar, a través da Comisién de Convivencia, velaran polo cumprimento das
normas establecidas. O equipo directivo do Centro realizard as actuacions necesarias para difundir o NOF e as normas de convivencia na comunidade
educativa.

2.- OBXECTIVOS XERAIS

a) A garantia dun ambiente educativo de respecto mutuo que faga posible o cumprimento dos fins da educacién e que permita facer efectivo o dereito
e o deber de aproveitar de forma dptima os recursos que a sociedade pon a disposicion do alumnado no posto escolar.

b) A educacion no respecto dos dereitos e liberdades fundamentais, na igualdade de dereitos e oportunidades entre homes e mulleres e na igualdade de
trato e non discriminacién das persoas.

c) A prevencidn e tratamento das situacions de acoso escolar mediante medidas eficaces.
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d) O recofiecemento ao profesorado, en especial aos membros dos equipos directivos dos centros docentes, das facultades precisas para previr e
corrixir as condutas contrarias a convivencia, asi como da proteccién xuridica adecuada as suas funcidns.

e) A corresponsabilidade das nais e pais ou das titoras ou titores no mantemento da convivencia nos centros docentes, como un dos principais deberes
que lles corresponden en relacién coa educacién dos seus fillos ou fillas ou pupilos ou pupilas.
f) Promover a resolucién pacifica dos conflitos e fomentar valores, actitudes e prdcticas que permitan mellorar o grao de aceptacién e cumprimento das

normas, avanzar no respecto entre todos os membros da comunidade educativa e a mellora da convivencia escolar.

g) Avanzar no respecto entre todos os membros da comunidade educativa e na mellora da convivencia escolar.

h) A promocién da sensibilizacién dos distintos sectores que interveiien na educacidn sobre a importancia da convivencia como parte fundamental para
o desenvolvemento persoal e social do alumnado. Fomentar o desenvolvemento da personalidade dos nosos alumnos, a través dunha formacion
humana e integral, baseada no respecto aos principios democraticos de convivencia e aos dereitos e liberdades fundamentais recollidos na
Constitucion.

3.- AXENTES RESPONSABLES DA CONVIVENCIA ESCOLAR

3.1. Comunidade educativa
A Comunidade Educativa estd constituida polo alumnado, profesorado, pais e nais ou titores legais do alumnado e polo persoal de administracién e de
Servizos.

Todos os membros da comunidade educativa son axentes responsables da convivencia escolar e participaran na elaboracién, no desenvolvemento, no control
do cumprimento e na avaliacidn do plan de convivencia e das normas de convivencia do Centro.

A comunidade educativa no seu conxunto velard pola aplicacién daquelas medidas que vaian encamifiadas a fomentar o respecto as diferenzas.

3.2. Equipo Directivo

Ao Equipo Directivo do centro correspéndenlle as seguintes funcidns:

a) Colaborar na elaboracién do plan de convivencia do Centro e as demais actuaciéns derivadas do desenvolvemento, seguimento, avaliacion e revision
de leste.



Normas de Organizacion e Funcionamento (NOF) - CPR PLURILINGUE MONTEGRANDE

b)

Impulsar as actividades previstas no plan de convivencia, asi como velar pola realizacién destas e polo cumprimento das normas de convivencia.

O Director terd as seguintes funcidons en materia de convivencia:

a)
b)

c)
d)

e)

Garantir as condiciéns para que exista no Centro un adecuado clima escolar que favoreza a aprendizaxe e a participacion do alumnado.

Garantir o exercicio da mediacién, a imposicién de medidas correctoras e o desenvolvemento dos procesos e procedementos que se establecen neste
decreto.

Velar polo cumprimento das medidas correctoras por parte do alumnado.

Velar pola realizacién das actividades programadas dentro do Plan de Convivencia do Centro.

Resolver os conflitos escolares e impor as sancidns que corresponda aos alumnos, sen prexuizo das competencias que se lle atribden directamente ao
Profesorado e as que estan reservadas ao Consello Escolar.

A Xefatura de estudos correspéndenlle as seguintes funcidns, en materia de convivencia:

a)

b)

c)

d)

Coordinar e dirixir as actuacions establecidas no plan de convivencia do centro e nas normas de convivencia do Centro. A Xefatura de Estudos é a r
esponsable directa da aplicacién das normas de convivencia e da disciplina escolar. Deberd levar control das faltas dos alumnos cometidas contra as
citadas normas e das sanciéns impostas e debera informar delas, periodicamente, aos pais ou titores.

Velar polo desenvolvemento coordinado e coherente das actuaciéns establecidas no plan de convivencia e das actuaciéns relativas 4 mellora da
convivencia reflectidas nos respectivos plans de accién tutorial e de atencion a diversidade do centro.

Promover o exercicio da mediacién que leve a cabo no Centro.

Organizar a atencidn educativa do alumnado a que se lle suspendese o dereito de asistencia a clase.

3.3 Claustro de profesores

O Claustro de Profesores debera ser informado as normas de convivencia e das actividades incluidas no Plan de Convivencia. Asi mesmo, cofiecera a
resolucidn de conflitos disciplinarios e a imposicidn de sancidns e velara por que estas se atefian a normativa vixente.

O claustro terd as seguintes funcions:

a)

b)

Exercer a autoridade sobre os seus alumnos, tendo o dereito e o deber de facer respectar as normas de convivencia establecidas no Centro e corrixir
aqueles comportamentos que sexan contrarios 4s mesmas, de conformidade co disposto no NOF.

Realizar propostas para a elaboracién do plan de convivencia e das normas de convivencia do centro.
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c) Participar na avaliacidn anual da convivencia no centro, incidindo especialmente no desenvolvemento do plan de convivencia.
d) Propor actuaciéns de caracter educativo, especialmente as relacionadas coa resolucidén pacifica de conflitos.

Corresponde ao Profesor-Titor valorar a xustificacidn das faltas de asistencia dos seus alumnos, fomentar a participacidon destes nas actividades programadas
dentro do Plan de Convivencia e manter o necesario contacto coas familias a fin de que se cumpran os obxectivos do devandito Plan.

3.4 Consello Escolar

O Consello Escolar é o encargado de aprobar o NOF e o Plan de Convivencia do Centro, garantindo que na sua elaboracidn participasen todos os sectores da
Comunidade Educativa, asi como que as normas de convivencia establecidas se adecuen 4 realidade do centro educativo.

Corresponde ao Consello Escolar do Centro cofiecer a resolucidon de conflitos disciplinarios, velar polo correcto exercicio dos dereitos e cumprimento de
deberes dos alumnos e porque a resolucidn de conflitos atéfiase 4 normativa vixente, realizar anualmente o seguimento e a avaliacién do plan de convivencia
e das normas de convivencia do centro e propor actuacions en relaciéon coa convivencia para todos os sectores da comunidade educativa, especialmente as
relacionadas coa resolucién pacifica de conflitos.

3.5 Comision de convivencia

A través do Consello Escolar do Centro constituirase a Comision de Convivencia. Formaran parte da comisidon de convivencia o Director, a Xefatura de
Estudos, a xefa do Departamento de Orientacidn, un profesor de cada etapa educativa, un representante do persoal de administracion e servizos, un pai de
alumno e un alumno. Serd presidida polo Director.

A comisidén de convivencia as seguintes funciéns:

a) Elaborar o plan de convivencia do centro e dinamizar todos os sectores da comunidade educativa, incorporando as suas iniciativas e achegas no
procedemento de elaboracién, desenvolvemento e seguimento do citado plan.

b) Adoptar as medidas preventivas necesarias para garantir os dereitos de todos os membros da comunidade educativa e o cumprimento das normas de
convivencia do centro.
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c) Impulsar acciéns dirixidas & promocidn da convivencia, especialmente o fomento de actitudes para garantir a igualdade entre mulleres e homes, a
igualdade de trato de todos os membros da comunidade educativa e a resolucién pacifica de conflitos.

d) Propor ao consello escolar as medidas que considere oportunas para mellorar a convivencia, asi como dar conta a leste, polo menos duas veces ao
longo do curso, das actuaciéns desenvolvidas e das correcciéns e medidas disciplinarias impostas.

e) Propor a persoa titular da direccidn do centro persoas que poidan formar parte do equipo de mediacién.
f) Cofecer o cumprimento efectivo das correcciéns e medidas correctoras nos termos en que fosen impostas e informar o consello escolar sobre o grao
de cumprimento da normativa vixente.

g) Realizar o seguimento dos compromisos de convivencia subscritos no Centro.

4.- DEREITOS E DEBERES

Os dereitos e deberes de todos os membros da Comunidade Educativa estan encamifiados a propiciar un clima de responsabilidade, traballo e esforzo que
permita aos alumnos obter os mellores resultados do proceso educativo e adquirir os habitos e actitudes que lles permitan un desenvolvemento equilibrado,
responsable e libre.

Para iso, respectando o disposto na lei, o NOF desenvolve, concreta e adapta os dereitos e deberes declarados as condiciéns especificas do noso Centro, ao
seu Proxecto Educativo e s necesidades propias das idades e madurez persoal do alumnado.

Todos os membros da Comunidade Educativa estdn obrigados a respectar estes dereitos e a cumprir os deberes correspondentes.

4.1 Dereitos e deberes do alumnado

TENEN DEREITO A:

a) Recibir unha formacién integral e coeducativa que contribla ao pleno desenvolvemento da sla personalidade nun ambiente educativo de
convivencia, liberdade e respecto mutuo. Isto esixe unha xornada escolar acomodada a idade e unha planificacién equilibrada das suas actividades de
estudo.

b) Que se respecte a sua identidade, integridade e dignidade persoal.
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c) Que se respecte a sua liberdade de conciencia, conviccidns relixiosas, morais e ideoldxicas.

d) Proteccién integral contra toda agresion fisica ou moral, e en particular contra as situaciéns de acoso escolar, non podendo ser obxecto de tratos
vejatorios ou degradantes ou que supofian menosprezo.

e) Participar directamente no proceso educativo cando sexa consultado pola Administracidén educativa, nos termos previstos no titulo IV da Lei 4/2011,
de 30 de xufo.

f) Participar na confeccién das normas de convivencia e na resolucion pacifica de conflitos e, en xeral, a participar na toma de decisiéns do centro en
materia de convivencia..

g) Recibir a asistencia académica precisa en caso de accidente ou enfermidade prolongada,

h) Utilizar as instalaciéns do Centro, sempre que a programacion educativa permitao e tomando as precaucidns necesarias en relacién coa seguridade
das persoas e a conservacién dos recursos.

i) Que o seu rendemento académico sexa avaliado con plena obxectividade. Para iso a comunicacién entre pais ou Titores, Profesores e alumnos
debera ser fluida.

i) Recibir orientacion escolar e profesional para conseguir o maximo desenvolvemento persoal, social e profesional, segundo as suas capacidades,
aspiracions ou intereses.

k) Elixir os seus representantes e delegados de grupo en Educacién Secundaria Obrigatoria e Bacharelato.

TENEN O DEBER DE:

a) Participar e colaborar na mellora da convivencia escolar e na consecucion dun adecuado clima de estudo no Centro, respectando o dereito dos seus

companieiros ou compafieiras 4 educacion.

b) 0O alumnado debe manter unha actitude correcta en clase, non permitindose o uso de mabiles, outros dispositivos electronicos ou calquera obxecto
que poida distraer ao propio alumno ou aos seus compafieiros.

c) Respectar a dignidade e as funcidns e orientaciéns do profesorado no exercicio das sias competencias, recofiecéndoo como autoridade educativa do
Centro.

11
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d)

f)

g)
h)

Respectar a liberdade de conciencia, as conviccidns relixiosas e morais, a igualdade de dereitos entre mulleres e homes e a dignidade, integridade e
intimidade dos restantes membros da comunidade educativa.

Respectar as normas de organizacion, convivencia e disciplina do centro docente.
O alumnado debe respectar o Proxecto Educativo do Centro, asi como o caracter propio do mesmo.
Conservar e facer un bo uso das instalaciéns e materiais do centro.

Coidar e utilizar correctamente os bens inmobles e as instalaciéns, asi como as zonas axardinadas e respectar as pertenzas dos outros membros da
Comunidade Educativa. Os edificios, instalacidns e material do Centro son de uso colectivo e deben ser respectados, con verdadeira conciencia civica,
por todas e cada unha das persoas pertencentes ao mesmo.

Coidar a limpeza e evitar arroxar ao chan calquera tipo de obxectos ou desperdicios, sendo os aseos obxecto de coidado especial.
Intervir, a través das canles regulamentarias, en todo aquilo que afecte & convivencia dos seus respectivos centros docentes.
Seguir as directrices do profesorado respecto da sua educacion e aprendizaxe.

Asistir a clase e aos actos programados polo Centro con puntualidade e co material preciso.

Cumprir e respectar os horarios aprobados para o desenvolvemento das actividades do Centro. A asistencia a clase e a puntualidade son esenciais
para a formacidn desexada e por tanto constitien un deber ineludible para todos.

Traer diariamente a clase o material esixido para o desenvolvemento normal das actividades. Non se podera traer material que interfira no transcurso
normal das clases.

Responsabilizarse dunha adecuada utilizacion e estado de uso do uniforme escolar.

Respectar as normas establecidas para o transporte escolar. O bus escolar considérase unha extensiéon do centro educativo polo que, cando é
utilizado polo alumnado, rexen as mesmas normas que no centro educativo, sendo de aplicacidn o presente NOF.

4.2 Dereitos e deberes das nais e pais ou dos titores ou titoras

TENEN DEREITO A:

a)

b)

12

Que os seus fillos reciban unha educacién coas maximas garantias de calidade, en consonancia cos fins establecidos na Constitucion, na
Comunidade Autdnoma e nas leis educativas.

Ser respectados e recibir un trato adecuado polo resto da comunidade educativa.
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c) Estar informados periodicamente sobre o progreso da aprendizaxe e integracién socioeducativa dos seus fillos ou fillas ou pupilos ou pupilas, para o
que se lles facilitard o acceso ao profesorado e aos membros dos equipos directivos dos centros docentes.

d) Solicitar copias de exames cubrindo o Formulario de Solicitude de Copia de Exame.

e) Recibir informacién sobre as normas que reglamentan a convivencia do Centro, asi como a ser informados as normas de organizacién e
funcionamento do mesmo (actividades, calendario escolar, uso do uniforme...)

f) Ser ouvidos nos procedementos disciplinarios para a imposicion de medidas correctoras de condutas contrarias 4 convivencia dos seus fillos ou fillas
ou pupilos ou pupilas.

g) Participar no proceso educativo a través de consultas e outros procedementos de participacion directa que estableza a Administracién educativa.

h) Ter un ambiente escolar onde os seus fillos sentan seguros e apoiados na sua aprendizaxe.

i) Elixir os seus representantes no Consello Escolar e participar a través deles nas decisidns que a leste competen.

TENEN O DEBER DE:

a) Cofiecer, participar e apoiar a evolucion do seu proceso educativo, en colaboracién co profesorado e co Centro.

b) Cooperar coa Direccidn do Centro e o Profesorado realizando un seguimento moi proximo do traballo e progreso dos seus fillos ou pupilos e
colaborando co Profesorado.

) Colaborar cos Titores dos seus fillos ou pupilos, facilitando a informaciéon que soliciten a fin de asegurar a debida coordinacidn no proceso educativo.

d) Cofiecer as normas establecidas polo Centro, respectalas e facelas respectar.

e) Cofiecer, aceptar e respectar o modelo educativo do Centro tal como estd definido no seu Proxecto Educativo e nas normas contidas no presente
NOF, ambos os aprobados polo Consello Escolar.

f) Respectar e facer respectar a autoridade e as indicacidns ou orientacidéns educativas do profesorado no exercicio das sias competencias.

g) Fomentar o respecto polos restantes compofientes da comunidade educativa.

h) Colaborar co Centro na prevencién e correccion das condutas contrarias as normas de convivencia dos seus fillos ou fillas ou pupilos ou pupilas.
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Os pais/nais—titores/titoras deben asumir a responsabilidade que xere a conduta do seu fillo ou pupilo, sempre que o alumno actle en contra das
indicacions do Profesorado ou das normas contidas neste NOF, debendo comparecer no Centro cando sexa requirido, para serinformadose  oidos
como requisito a unha posible accién correctora sobre os alumnos.
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i) Responsabilizarse da asistencia e puntualidade dos seus fillos ao Centro, asi como recollelos a hora establecida.
k) Explicar ao Centro responsablemente as faltas de asistencia dos seus fillos para a sua xustificacidn, se procede.
) Recoller ao alumno o mdis axifia posible cando se lles comunique que ten febre ou se atopa enfermo durante a xornada escolar.

4.3 Dereitos e deberes do profesorado

TENEN DEREITO A:

a) Ser respectado, recibir un trato adecuado e ser valorado polo resto da comunidade educativa e a sociedade en xeral no exercicio das suas funciéns.
O Profesorado recibird apoio por parte do Equipo Directivo do Centro, que velara para que reciba o trato, a consideracién e o respecto que lle
corresponden conforme a importancia social da tarefa que desempefia.

b) Desenvolver a sua funcidon docente nun ambiente educativo adecuado no que se preserve en todo caso a sua integridade fisica e moral.
c) Participar e recibir a colaboracidn necesaria para a mellora da convivencia escolar e da educacién integral do alumnado.
d) A que se lle recofiezan as facultades precisas para manter un adecuado ambiente de convivencia durante as clases e as actividades e servizos

complementarios e extraescolares.

e) O Profesorado ten potestade para tomar decisidns rapidas, proporcionadas e eficaces, de acordo coas normas de convivencia do Centro, que lle
permita manter un ambiente adecuado de estudo e aprendizaxe durante as clases, nas actividades complementarias e extraescolares, tanto dentro
como fose do recinto escolar e os pais ou titores dos alumnos deben colaborar co profesorado para o cumprimento das normas de convivencia.

f) Proteccién xuridica adecuada as suas funcidns docentes.

g) Participar directamente no proceso educativo cando sexa consultado pola Administracidn educativa, nos termos previstos no titulo IV da Lei
4/2011, de 30 de xufio.

h) Acceder & formacidon necesaria na atencion a diversidade e na conflitividade escolar e recibir os estimulos mais adecuados para promover a
implicacion do profesorado en actividades e experiencias pedagdxicas de innovacién educativa relacionadas coa convivencia e a mediacion.

TENEN O DEBER DE:
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d)

e)

f)

g)
h)
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Respectar e facer respectar as normas de convivencia escolar e a identidade, integridade e dignidade persoais de todos os membros da comunidade
educativa.

Adoptar as decisidons oportunas e necesarias para manter un adecuado ambiente de convivencia durante as clases e as actividades e servizos
complementarios e extraescolares, corrixindo, cando lle corresponda a competencia, as condutas contrarias a convivencia do alumnado ou, en caso
contrario, péndoas en conecemento dos membros do equipo directivo do Centro.

Colaborar activamente na prevencién, deteccién e erradicacion das condutas contrarias @ convivencia e, en particular, das situacions de acoso
escolar.
Facilitar, en coordinacidn co/a titor/a, informacidn s nais e pais ou s titoras ou titores, sempre que se considere necesario ou estas requirano, sobre

o progreso da aprendizaxe e integracidn socioeducativa das suas fillas ou fillos, cumprindo os deberes de dispofiibilidade dentro do horario
establecido no Centro para a atencidn a aqueles ou na sua falta noutra hora, previo acordo entre as partes.

Informar os responsables do centro docente e, no seu caso, & Administraciéon educativa das alteraciéns da convivencia, gardando reserva e sixilo
profesional sobre a informacidn e circunstancias persoais e familiares do alumnado.

Gardar a discreciéon necesaria sobre calquera circunstancia excepcional da vida privada do alumnado e da sua contorna familiar, cando ese
cofiecemento derivese do propio desempeifio da funcién docente.

Preocuparse pola boa marcha do Centro e colaborar nas actividades docentes e complementarias que se programen colectivamente.
Acordar co alumnado de ESO e Bacharelato e anunciar as datas dos exames prébalo de avaliacidon, cun minimo razoable de antelacién, mostrar os
exames e outras probas corrixidas e proporcionar as aclaraciéons oportunas sobre as cualificacidns.

Ser puntuais nas entradas e saidas.

Asistir a clase puntualmente e permanecer na mesma ata a sua finalizacién, conforme ao horario establecido.

O profesorado abandonara a aula tras a saida de todo o alumnado nas sesidns lectivas anteriores aos recreos e nas Ultimas sesidéns dos periodos
lectivos da maina e da tarde, debendo comprobar que se apagan as luces e péchase con chave a aula. Cando o alumnado tefia clase nalgunha aula
diferente a propia do grupo, o profesorado debera facilitar que poidan recoller ou gardar o material que precisen na sua aula. Ao mesmo tempo,
controlara que o alumnado deixe as aulas ordenadas tanto entre clases como ao final da xornada.

Manter baixo a sUa atencidn, durante todo o tempo da clase, a todo o alumnado que tefia encomendado. Procurar, como norma xeral, que ningin
alumno salga da aula ata que finalice o periodo lectivo.
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n)
o)

p)

t)
u)
v)
w)

X)

y)

2)

aa)
ab)

Asistir puntualmente todas aquelas reunidéns 4s que sexa convocado por titores, xefes de departamento ou polo Equipo Directivo (reuniéns de
equipo, comisions, xuntas de avaliacién, claustros, cursos de formacion).
O profesorado asistird a todas as xuntas de avaliacién procurando dar solucidns aos problemas que nelas xurdan.

Realizar o seu traballo conducente ao desenvolvemento dos obxectivos académicos co fin de conseguir o adecuado desenvolvemento dos alumnos.
Coidar da correcta utilizacién das instalacidons e do material do Centro e velar pola orde e limpeza das aulas e as zonas comuns, interiores e

exteriores.
Cumprir as normativas, regulamentos e disposicions sobre ensino no ambito da siia competencia.

Cumoprir as directrices dos 6rganos de goberno do Centro, os acordos e normas aprobados polo Claustro e/ ou Consello Escolar do Centro no marco
da lexislacién vixente e acatar as resolucidns tomadas polo seu respectivo Departamento.

Avisar, canto antes, da sua ausencia do Centro. Cando as faltas de asistencia do profesorado sexan previstas deben comunicarse coa suficiente
antelacion e, na medida do posible, cada profesor procurard deixar actividades de caracter lectivo, que seran entregadas, ben na Xefatura de
Estudos, ben ao docente que supla a sta ausencia.

Anotar no parte de faltas a non asistencia a clase dos alumnos.

O profesor debe responsabilizarse da atencién do alumnado sancionado por el, cando dita sancién implique a suspension de recreos.

Anotar na aplicacién da Administracidon Educativa as notas de avaliacidn para a sUa entrega aos pais ou titores dos alumnos.

Garantir o respecto a dignidade persoal do alumnado e esixirlles o cumprimento dos deberes de estudo, puntualidade e aproveitamento do tempo.

Colaborar no mantemento do correcto comportamento do alumnado en todas as actividades programadas, tanto dentro do recinto escolar como
fose do mesmo.

O profesor-titor debe acompafiar aos seus tutorandos nas actividades programadas.

Ao comezo do curso escolar, os profesores-titores de Educacion Infantil, Educacién Primaria e Educacion Secundaria e Bacharelato manteran unha
reunién cos pais ou representantes legais dos alumnos do seu tutoria.

Utilizar de forma regular a plataforma dixital como medio de comunicacidn cos pais ou titores dos alumnos.

Respectar as decisiéns do Gabinete Médico sobre os temas de saude dos alumnos.

4.4 Dereitos e deberes do persoal de administracion e servizos
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TENEN DEREITO A (dentro do marco legal establecido e no mbito da convivencia escolar):

a) Ser respectado, recibir un trato adecuado e ser valorado polo resto da comunidade educativa e a sociedade en xeral no exercicio das suas funciéns.

b) Desenvolver as suas funcions nun ambiente adecuado no que se preserve en todo caso a sua integridade fisica e moral.

c) Participar, no exercicio das suas funciéns, na mellora da convivencia escolar.

d) Proteccién xuridica adecuada as suas funciéns.

e) Participar directamente no proceso educativo cando sexa consultado pola Administracién educativa, nos termos previstos no titulo IV da Lei 4/2011,
de 30 de xuiio.

TENEN O DEBER DE:

a) Respectar e colaborar, no exercicio das suas funcidns, para facer que se respecten as normas de convivencia escolar e a identidade, integridade e
dignidade persoais de todos os membros da comunidade educativa.

b) Colaborar activamente na prevencion, deteccién e erradicacién das condutas contrarias @ convivencia e, en particular, das situaciéns de acoso
escolar.

c) Informar os responsables do centro docente e, no seu caso, 8 Administracidon educativa das alteraciéns da convivencia, gardando reserva e sixilo
profesional sobre a informacidn e circunstancias persoais e familiares do alumnado.

d) Gardar sixilo e confidencialidade respecto das actuacidns relacionadas co dmbito educativo das que tivese cofiecemento.

5.- NORMAS ACADEMICAS

a)

b)
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A asistencia a todas as clases é obrigatoria. A asistencia a clase con puntualidade e a participacién nas actividades orientadas ao desenvolvemento
dos plans de estudo constitien un deber basico dos estudantes. A asistencia é obrigatoria para todos os alumnos, por tanto as faltas de asistencia a
clase non xustificadas constitien falta leve, podendo levar 4 apertura dun expediente de absentismo.

Os atrasos tamén constituen falta. O Centro adoptara medidas especiais para garantir a puntualidade do alumnado, podendo chegar a non permitir o
acceso deste a aula ou mesmo, de ser os atrasos reiterados, podendo ser enviado a casa. Nos casos nos que os alumnos afectados permanezan no
Centro seran atendidos por un profesor.

O alumnado seguira as orientaciéns do profesorado respecto da stua aprendizaxe e mostraralle o debido respecto e consideracién, tanto ao
profesorado como aos compafieiros tendo en conta, de maneira especial, o dereito ao estudo.
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d)

f)
g)

h)

i)
j)

k)

Calquera ausencia prevista dun alumno ten que ser comunicada se é posible, con antelaciéon ao seu titor. Se a ausencia vai ser prolongada (por
motivos xustificados) debera ser comunicada cun xustificante médico.

As faltas de asistencia por enfermidade, indisposicidn, etc. deben ser xustificadas por escrito ante o titor polos pais ou titores legais dos alumnos no
mesmo dia da falta.

Os alumnos non poden abandonar o recinto escolar. Para facelo o alumno debera traer unha xustificacidn por escrito debidamente cumprimentada e
asinada polos seus pais ou titores legais.

Durante as clases non se podera sair das aulas sen causa xustificada.

Entre clase e clase os alumnos permanecerdn na aula gardando un comportamento correcto e coa porta aberta.

En caso de ausencia dun profesor os alumnos permanecerdn dentro da aula coa porta aberta esperando a chegada do profesorado de garda
encargado de cubrir a ausencia.

Se o alumno é expulsado ao corredor durante un periodo non superior a cinco minutos, o profesor debera controlalo coa porta aberta. Se a expulsidn
implica a intervencién do Equipo Directivo o alumno comparecera ante Xefatura de Estudos, quen tomara as medidas pertinentes.

Naqueles casos en que os alumnos finalizasen un exame antes da hora de saida de clase, deben permanecer na aula.
Os boletins de notas entregaranse unha vez finalizadas as avaliaciéns. Os alumnos entregaran o boletin aos seus pais ou titores tendo que devolver o
resgardo, debidamente asinado, aos titores no prazo que estes sinalen.

Os titores legais tefien dereito a ver no centro escolar os examen que fagan os alumnos, solicitdndolo ao titor. Asimiemo, os titoress legaiss poderan
solicitar unha copia por materia durante o curso.

6.- NORMAS DE CONVIVENCIA

As Normas de Convivencia do Centro definen as caracteristicas das condutas que deben promoverse para lograr:

18

O crecemento integral da persoa.

Os fins educativos do Centro.

O desenvolvemento da Comunidade Educativa.

O bo ambiente educativo e de relacién no Centro.

O respecto aos dereitos de todas as persoas que participan na accién educativa.
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6.1 Normas basicas de convivencia

a)
b)
c)

d)
e)

k)
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Respecto a toda a Comunidade Educativa.
A asistencia as clases é obrigatoria.
Puntualidade a hora de entrada e saida das clases.

Correccién no modo de falar, xestos, posturas, actitudes... na relacién con todos os membros da Comunidade Educativa.
Limpeza nas instalaciéns e coidado do mobiliario e material de traballo. Os pupitres e as paredes deberdn estar limpos, sen escritos e nin pintadas.
Non tirar xices, papeis, comida... no chan.

Todos os membros da Comunidade Educativa estdn obrigados a velar pola adecuada utilizacidon e conservacién do material do Centro.
Os alumnos absteranse para comer ou beber nas aulas e lugares de traballo.

Non consumir sustancias nocivas para a saude (tabaco, alcol ou outro tipo de droga) no recinto escolar.

Non usar teléfonos mébiles, smartwatches ou calquera outro dispositivo electrénico (que estaran apagados e gardados) dentro do recinto escolar. O
Centro non se responsabilizara de ningunha perda ou roubo.

Calquera alumno debera mostrar as suas pertenzas a calquera membro do Equipo Directivo ou aos seus representantes, cando a ocasién asi o
requira.

O profesorado esta facultado para requirir ao alumnado, dentro do recinto escolar e tamén durante a realizacién de actividades complementarias e
extraescolares, a entrega de calquera obxecto, sustancia ou produto que porte e que estea expresamente prohibido polas normas do centro, que
resulte perigoso para a sua saude ou integridade persoal ou a dos demais membros da comunidade educativa ou que poida perturbar o normal
desenvolvemento das actividades docentes, complementarias ou extraescolares. O requirimento previsto neste punto obriga 4 alumna ou alumno
requirida @ inmediata entrega do obxecto, que serd depositado polo profesorado en xefatura de estudos coas debidas garantias, quedando a
disposicidn da nai ou pai ou da titora ou titor unha vez terminada a xornada escolar ou a actividade complementaria ou extraescolar (devandito o
anterior sen prexuizo das correccidns disciplinarias que poidan corresponder)

Respectaranse as plantas, sen depositar lixo nelas.
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6.2 Cumprimento das normas de convivencia

a)

b)

c)

As normas de convivencia do Centro son de obrigado cumprimento para todos os alumnos, tanto dentro da aula como no conxunto do recinto
escolar, facéndose extensivo as saidas en grupo, con independencia de que a actividade en que estes participen realicese dentro ou féra do horario
lectivo.

Os Profesores tefien a responsabilidade de que se manteia, tanto na aula como no resto das instalaciéns docentes do Centro, o necesario clima de
traballo para que os alumnos estuden, traballen e aprendan.

Todo Profesor que sexa testemuiia dunha infraccién das normas de convivencia establecidas, con independencia do lugar e do momento en que esta
se produza, esta obrigado a intervir para tentar resolver a situacion exposta. Se a infraccion ten a consideracién de leve poderd impor unha das
sancions previstas para tales faltas e se a infraccidn esta tipificada como unha conduta gravemente prexudicial para a convivencia informard de forma
conveniente 3 Xefatura de Estudos do Centro.

7.- EDUCACION INFANTIL

7.1 Normas de organizacion e funcionamento

a) Entradas e saidas do Centro:

E necesario, para o bo funcionamento do Centro e un proceso adecuado de aprendizaxe, que todos os alumnos e alumnas acudan a leste con puntualidade e
de forma regular.

ENTRADAS:

20
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As portas do Centro abrense DEZ minutos antes da hora de inicio das clases para poder empezar ao nove e cuarto.

Os alumnos entrardn directamente as suas aulas polas zonas correspondentes, controlados polas profesoras ou o persoal de portas. Os titores
controlaran aos alumnos que van entrando nas aulas.

Os alumnos que cheguen tarde accederan ao Centro por conserxeria, coa correspondente xustificacion. Cando haxa faltas sen xustificar os titores
mandaran un recordatorio da norma a través da plataforma dixital.

As ausencias comunicaranse por escrito aos respectivos titores ou a través da plataforma dixital.

SAIDAS:

As portas abriranse as 16:15

Se algun alumno debe abandonar o centro dentro do horario lectivo, sempre se debe comunicar ao titor por escrito. Os alumnos seran
recolleitos en conserxeria.

AUTORIZACIONS:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)
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Sé entregaranse os alumnos as persoas que estean debidamente autorizadas, sexan maiores de idade ou menores tamén autorizados, e figuren no
carné do alumno.

Cando algun alumno vaia a ser recollido por unha persoa non autorizada previamente, a familia debera comunicar por escrito dita circunstancia ao
titor indicando o nome e DNI da persoa que o recolla. S6 en casos moi excepcionais, admitirase que dita comunicacion realicese telefonicamente, e
sempre que se poida constatar fehacentemente a identidade da persoa que realiza a chamada.

Non esta permitido traer ao Centro xoguetes, dispositivos electrénicos ou obxectos de valor sen autorizacién da titora. Se os traen seran requisados
polo titor da aula e devoltos ao finalizar a xornada escolar. O Centro non se fara responsable das posibles perdas.

Os alumnos desprazaranse ordenadamente polas dependencias do Centro.

Durante o recreo e o tempo de comedor, os alumnos non poden permanecer nas aulas, corredores nin escaleiras. E responsabilidade de cada
Profesor/Titor asegurarse de que todos os alumnos abandonasen a clase.

Se por causas meteoroldxicas non é posible sair ao patio, os nenos permaneceran nas suas aulas ou no lugar adxudicado co Profesor/Titor
correspondente.
Os nenos baixardn e subirdn as escaleiras de maneira ordenada.

Durante o recreo, o alumnado de El ocupara soamente as zonas reservadas para el.
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h) Colaborar a que as dependencias do Centro, (patio, bafios e aulas) estean limpas, utilizando as papeleiras que tefien & sta disposiciéon en todo
momento.

i) Non se deixaran obxectos de valor nin difieiro nas aulas. O Centro non se responsabiliza das perdas ou posibles furtos.

i) Non se permite ds familias realizar fotografias nin videos dos alumnos dentro das aulas ou durante as saidas didacticas.

7.2 Normas de uniformidade, orde persoal e hixiene

a) Uniformidade do Centro

O uso do uniforme escolar é obrigatorio. Dita norma foi aprobada polo Consello Escolar.

+ Ouniforme representa ao Centro. O seu uso evita distincions de tipo social ou ideoléxico. Levarase sempre con correccién, completo e limpo.
Os alumnos tefien que vestir o uniforme completo.
O uniforme debe axustarse ao modelo establecido polo Centro.

+ O uniforme estd composto por: Uniformidade colexial e uniformidade deportiva
As pezas do uniforme deben levar o logotipo do Centro, ao ser unha marca rexistrada no Boletin Oficial da Propiedade Industrial.

+Odia que tefian actividades deportivas, os alumnos deberan asistir co chandal do colexio.
Todas as pezas deben ir marcadas co nome, apelidos e curso do alumno, en lugar visible e de maneira que non se borre (bordado, rotuladores
indelebles, etc.). O Centro non se fai responsable das pezas extraviadas polos alumnos.

b) Convivencia: orde persoal e hixiene

Manter unha correcta hixiene persoal.

Utilizar correctamente os lavabos, evitando tirar auga féra e deixando os inodoros limpos despois do seu uso.
Manter limpo e ordenado o material e os utensilios propios.

Cumprir coas normas de funcionamento e educacién dentro do comedor escolar.
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7.3 Normas referidas a casos de enfermidade e/ou administracion de medicamentos

a) Os alumnos non deberan asistir ao Centro cando tefian febre ou alglin sintoma de enfermidade.
b) Non acudirdn ao Centro en caso de enfermidade contaxiosa de ningun tipo; en caso de asistir avisarase aos familiares para que o recollan con moita
brevidade. Deben permanecer en casa 24 horas, despois de ter febre.

c) Para aqueles alumnos que precisen un medicamento especifico, os pais ou representantes legais deixardn unha dose, que renovaran antes da sua
caducidade, depositada na enfermaria do Centro.

d) O criterio xeral para a administracion de calquera tipo de medicacién debe ser responsabilidade da familia, sempre a partir da prescricion dun
médico. E por iso polo que se roga as familias fagan coincidir os momentos de administracién de medicamentos fose do horario escolar. No caso de
que isto non sexa posible, s6 poderase administrar medicacién atendendo ao seguinte procedemento:

O pai e/ou a nai, ou o titor legal cumprimentara e asinara unha autorizacién que lles sera facilitada polos titores na reunidn inicial.
+ Non se administrara ningin medicamento sen prescricion médica.

A autorizacidn debe ir acompafiada da receita médica, a dose e o horario.
+ No medicamento deberd constar claramente o nome e apelido do alumno.

+ Os medicamentos entregaranse en man por un adulto ao profesor/titor ao principio da xornada escolar. Nunca se entregaran via alumno, mochila,
etc.
Os medicamentos non poden quedar no Centro, féra de casos concretos a pactar en tratamentos prolongados.

7.4 Normas referidas as relacions e ao trato cos demais

a) Respectar a integridade fisica e moral das persoas que forman a Comunidade Educativa.

b) Respecto e trato adecuado tanto aos seus compafeiros como aos restantes membros da Comunidade Educativa.

c) Tolerancia cara a diversidade e a non discriminacion.

d) Correccién no trato social, empregando unha linguaxe correcta e educada con calquera membro da Comunidade Educativa.
e) Cumprir as indicacions do Profesor e doutros membros da Comunidade Educativa.
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7.5 Normas referidas ao traballo

a) Manter unha actitude adecuada en clase.

b) Dirixirse ao profesorado e compafieiros nun ton adecuado, evitando expresiéns malsonantes.

c) Respectar o traballo dos compafieiros.

d) Traer o material solicitado para a realizacién de tarefas na aula ou outras instalaciéons do Centro.

e) Realizar en casa as tarefas que se lle piden e traelas para a sla correccion no tempo establecido.

f) Respectar e manter en bo estado o material persoal e o alleo.

g) Ter en conta e aplicar as normas dadas para o bo ambiente de traballo.

h) Nas saidas extraescolares, manter unha actitude e un comportamento correcto.

i) As comunicaciéns co Titor faranse preferentemente a través dos modelos establecidos de comunicacién pais-profesores, tamén para os especialistas

e o departamento de orientacion.

7.6 Condutas contrarias as normas de convivencia en Ed. Infantil e a sua correccion

Cando algun alumno ou alumna incorrese nalgunha conduta contraria a convivencia corrixirase por parte da Titora e, falarase coa familia ou co Departamento
de Orientacion cando a Titora ou a familia estimeno necesario.

7.6.1 MEDIDAS CORRECTIVAS PARA OS DISTINTOS TIPOS DE FALTAS.

Corrixiranse de acordo con algunhas das seguintes medidas recollidas neste NOF:
a) Amoestacién de forma oral ao alumno/a. por parte da Titora.
b) Comunicacion de forma oral ou escrita aos pais por parte da Titora.

c) Sé intervirdn outros axentes educativos, por exemplo a Coordinadora de Infantil ou o Departamento de Orientacion, cando a Titora ou a
Familia o estime necesario.
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8.- EDUCACION PRIMARIA

8.1 Normas de organizacion e funcionamento

a) Entradas e saidas do Centro:

ENTRADAS:

° As portas do centro dbrense QUINCE minutos antes da hora de inicio das clases para poder empezar ao nove e cuarto en punto. Esixirase
puntualidade.

° En todas as entradas e saidas, o profesorado de Ed. Primaria realizara vixilancia de portaldn/vixilancia bafios Ed. Primaria no lugar asignado segundo
a planificacion entregada a cada profesor de Ed. Primaria ao comezo de cada curso escolar.

. O alumnado accedera directamente as suas aulas de forma ordenada.

SAIDAS:

) En Educacién Primaria, os alumnos sairan do Centro s 16: 20, acompafiados dun familiar debendo indicar ao titor calquera incidencia ou cambio
de persoa encargada da sua recollida.

° Para que un alumno poida sair do Centro en horario escolar, serd necesaria unha xustificaciéon por escrito por parte da familia e deberan acudir a

recollelo en Conserjeria. Se a saida durante o horario escolar debésese a un imprevisto, o aviso da mesma poderase facer por via telefénica a
Administracion do Centro.
Sé entregarase o alumnado 3as persoas que estean debidamente autorizadas, sexan maiores de idade ou menores tamén autorizados. Cando algun
alumno vaia a ser recollido por unha persoa non autorizada previamente, a familia debera comunicar por escrito dita circunstancia ao titor indicando
o nome e DNI da persoa que o recolla. S6 en casos moi excepcionais admitirase que dita comunicacidn realicese telefonicamente, e sempre que se
poida constatar fehacientemente a identidade da persoa que realiza a chamada.

b) E obrigatoria a asistencia a clase. Os pais avisaran das ausencias dos seus fillos, a través do comunicado correspondente.

c) Nos cambios de clases os alumnos non sairdn da sua aula, esperando dentro ao profesor, excepto aqueles alumnos que tefian permiso do profesor
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d) Non estd permitido traer ao Centro aparellos electrénicos (mp3, mdbiles, videoconsolas, etc.) nin outros obxectos de valor. Se os alumnos traenos,
seranlles retirados, facéndose cargo dos mesmos o titor do curso e soamente devolverdnselles aos seus pais ou titores unha vez que fosen
previamente informados o feito. O Centro non se responsabiliza das posibles perdas ou furtos dos devanditos aparellos.

e) Os alumnos desprazaranse camifiando, sen carreiras e sen berros, dentro da clase e polas dependencias do Centro. Baixaranse e subiran as escaleiras
de maneira ordenada e en silencio, respectando o traballo do resto de grupos.
f) Durante o recreo e o tempo de comedor, os alumnos non poden permanecer nas aulas, corredores e escaleiras. E responsabilidade de cada

profesor asegurarse de que todos os alumnos abandonasen a clase antes de sair el.

g) Se por causas meteoroldxicas extremas non é posible sair ao patio, os alumnos permanecerdn nas aulas durante o recreo atendidos en todo
momento polo profesor/titor correspondente.

h) Durante o recreo, os alumnos ocuparan soamente as zonas reservadas para iso, sen invadir os espazos destinados a outros grupos. Deberan

tamén respectar as quendas establecidas para realizar actividades deportivas.

i) Todos os alumnos colaboraran a que as dependencias do Centro, (patio, bafios, corredores, escaleiras, pavillons e aulas) estean limpas,
utilizando as papeleiras que tefien a sua disposicion en todo momento.

i) Non se permite sair ao bafio sen permiso do Profesor.

k) O alumnado respectard e coidard as instalaciéns, mobiliario e material do Centro.

) E necesario gardar silencio e respecto nos lugares que o requiran: biblioteca, aulas de permanencia, etc.

m) Esta prohibido fumar ou consumir bebidas alcohélicas en todas as dependencias e patios do Centro.

n) Os xoguetes autorizados que se traian para o seu uso no patio, como cromos ou pelotas de plastico, teranse na mochila ata a hora de saida ao
patio.

o) Non se deixaran obxectos de valor nin difieiro nas aulas. O centro non se responsabiliza das perdas ou posibles furtos.

p) Non se permitira repartir aos compafieiros, dentro da aula, invitacidns a aniversarios, primeiras comundns ou festas particulares que

organicen as familias dos alumnos.

8.2 Normas de orde persoal e hixiene

a) Uniformidade do Centro (Anexo 19.3)

+ O uso do uniforme escolar é obrigatorio. Dita norma foi aprobada polo Consello Escolar.
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+ Ouniforme representa ao Centro. O seu uso evita distincions de tipo social ou ideoldxico. levarase sempre con correccion, completo e limpo.
+  Os alumnos tefien que vestir o uniforme completo.
+ O uniforme debe axustarse ao modelo establecido polo Centro.

+ O uniforme e complementos para Educacién Primaria estard especificado no Anexo IV:

- Uniformidade colexial: Pantalén (longo ou curto) e saia gris, polo branco, calcetins vermellos, sudadera vermella (en 12 e 22 levan tamén
mandildn) e zapatos negros.

- Uniformidade deportiva: Pantalén (longo ou curto gris), camiseta branca, chaqueta vermella e zapatillas deportivas brancas.

Asi mesmo observaranse as seguintes normas relativas a uniformidade no centro

1. As pezas do uniforme deben levar o logotipo do Centro, ao ser unha marca rexistrada no Boletin Oficial da Propiedade Industrial.

2. O dia que tefian actividades deportivas, os alumnos deberan asistir coa uniformidade deportiva do Centro. O resto dos dias farano coa uniformidade
colexial.

3. Nas saidas complementarias o alumnado acudira ao Centro coa uniformidade colexial completa. En caso contrario, o alumno non asistira a saida

complementaria permanecendo no Centro atendido por un profesor.

4. Todas as pezas deben ir marcadas co nome, apelidos e curso do alumno, en lugar visible e de maneira que non se borre (bordado, rotuladores
indelebles, etc.). O Centro non se fai responsable das pezas extraviadas polos alumnos.

5. En determinadas actividades extraescolares ou momentos precisos en que se lles permita utilizar roupa de ria, esta debera ser adecuada a actividade
gue se realiza ou as indicaciéns do seu Profesor.

6. Non se podera cubrir a cabeza con gorras, panos, etc., salvo en actividades de exterior (dentro ou fdéra do recinto escolar) cando se considere
necesario por motivos de indole meteoroléxicos (frio ou calor) e con permiso dos responsables.

8.3 Normas referidas a casos de enfermidade e/ou administracion de medicamentos

a) Osalumnos non deberdn asistir ao Centro cando tefan febre ou algin sintoma de enfermidade. En caso de asistir ao Centro con febre ou algin
sintoma de enfermidade, chamarase aos pais ou titores para que procedan a recollelo o mdis axifia posible.
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b) Non acudirdn ao Centro en caso de enfermidade contaxiosa de ningun tipo; en caso de asistir avisarase aos familiares para que o recollan con moita
brevidade.

¢) Nocaso de enfermidade por COVID, os alumnos deberdn levar obrigatoriamente una mascarilla FPP2

d) Paraaqueles alumnos que precisen un medicamento especifico, os pais ou representantes legais deixaran unha dose, que renovaran antes da sua
caducidade.

e) O criterio xeral para a administracion de calquera tipo de medicacion debe ser responsabilidade da familia, sempre a partir da prescricion dun
médico. E por iso que se roga as familias fagan coincidir os momentos de administracién de medicamentos fose do horario escolar. No caso de
gueisto non sexa posible, sé se podera administrar medicacién atendo ao seguinte procedemento:

* O pai e/ou a nai, ou o representante legal cumprimentara e asinard unha autorizacién que lles sera facilitada polos titores.
* Non se administrara ningin medicamento sen prescricion médica.

* A autorizacion debe ir acompafiada da receita médica, a dose e o horario.

* No medicamento debera constar claramente o nome e apelido do alumno.

* Os medicamentos entregaranse en man por un adulto ao profesor/titor ao principio da xornada escolar. Nunca se entregaran via alumno, mochila,
etc.

* Os medicamentos non poden quedar no Centro, féra de casos concretos a pactar en tratamentos prolongados.

f)  No caso de enfermidade/situacidn crénica ou considerada grave, informarase & familias do programa de Alerta Escolar e a valoracidn por parte das
insitucidons médicas da inlusién do alumno neste programa.

8.4 Normas referidas as relacions e ao trato cos demais

a) Respectar a integridade fisica e moral das persoas que forman a Comunidade Educativa.
b) Respecto e trato adecuado tanto aos seus compafieiros, como ao alumnado doutros cursos.
c) Tolerancia cara a diversidade e a non discriminacion.
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d) Os alumnos mostraranse correctos no trato social, empregando unha linguaxe correcta e educada con calquera membro da Comunidade Educativa.

e) Cumprir as indicaciéns do Profesor e doutros membros da Comunidade Educativa.

8.5 Normas referidas ao traballo

a) Manter unha actitude de silencio e atencién en clase.

b) Dirixirse ao Profesor e compafieiros nun ton adecuado, evitando expresiéns malsonantes.

) Respectar o silencio e o traballo dos compafieiros.

d) Manter unha postura corporal adecuada.

e) Traer en todo momento o material necesario para traballar.

f) Realizar en casa diariamente as tarefas que se lle piden e traelas para a sua correccion.

g) Respectar e manter en bo estado o material persoal e o alleo.

h) Ter en conta e aplicar as normas dadas para o bo ambiente de traballo.

i) Manter unha actitude e un comportamento correcto nas actividades complementarias e extraescolares, tanto dentro como fose do recinto escolar.
i) As comunicaciéns co Titor, do mesmo xeito que cos especialistas e o departamento de orientacién, faranse preferentemente a través da plataforma

dixital e/ou dos comunicados “pais-profesores”.

8.6 Condutas contrarias as normas de convivencia en Ed. Primaria e a sia correccion

Alteran a convivencia do Centro os membros da Comunidade Educativa que, por accién ou omisién, vulneran as normas de convivencia anteriormente
descritas.
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8.6.1 TIPIFICACION DAS FALTAS

As faltas clasificanse en condutas leves contrarias a convivencia e condutas gravemente prexudiciais para a convivencia. A tipificacion das mesmas, asi como
as correspondentes sanciéns, son parte do NOF do Centro.

En saidas complementarias e extraescolares, a tipificacidon da falta sera a mesma que se se producise dentro do Centro.

En caso necesario, o Profesor ou o Titor enchera o Informe Conduta Contraria & Convivencia e Medida Correctora, cunha copia aos pais e outra a Xefatura de
Estudos, para que quede constancia do feito e témense as medidas oportunas.

A. CONDUTAS LEVES CONTRARIAS A CONVIVENCIA:
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a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

h)
i)
j)
k)

Tirar ao adoito papeis ou desperdicios.

Cambiarse do lugar asignado en clase polo profesor.

Incumprir o prazo para devolver asinados os boletins de cualificacidon ou os recibin da documentacidn ou informacién entregada con acuse de recibo.
Non traer completo o uniforme, tanto de ria como deportivo, ou telo en mal estado ou sucio.

Non xustificar as faltas de asistencia no tempo e forma regulamentarios.

Sair da aula nos cambios de clase sen permiso do profesor cando non haxa que facer un cambio de aula.

Ter un comportamento inadecuado (correr, gritar, empuxar...) dentro do recinto escolar (corredores interiores e exteriores, escaleiras, comedor, etc.)
tanto en horario lectivo como en actividades complementarias e extraescolares.

Utilizar o mébil, smartwatch ou calquera outro dispositivo electrénico dentro do recinto escolar.
Mostrar actitudes ineducadas: bostezar ostensiblemente, estirarse, adoptar posturas incorrectas, mascar chicle, comer ou beber dentro da aula...
Non traer o material dunha materia de forma reiterada e non ter feitas as actividades das diferentes tarefas tamén de forma reiterada.

Utilizar un vocabulario inapropiado ou ofensivo.

I) Aimpuntualidad na chegada a clase tanto nas horas iniciais como nas horas intermedias ou despois dos recreos, cando non haxa un motivo grave que

o xustifique.

m) A falta de asistencia a clase que, a xuizo do profesor ou do titor, non estea xustificada.

n)

Estar onde non deben (corredores, vestiarios, escaleiras...).
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o) Molestar en clase e dificultar o traballo de profesores e alumnos.

p) Os danos causados nas instalaciéns ou material do centro ou nos bens ou pertenzas dos membros da comunidade educativa.

q) Arroxar obxectos pola xanela e ocos das escaleiras.

r) Falsificar a firma ou calquera outro dato nos documentos, cualificacidns, etc. que se entregan ao alumno ou que el mesmo debe entregar ao Centro.

s) Non cumprir as orientaciéns do profesorado ou de calquera membro do persoal de Administracion e Servizos, especialmente cando estas pretendan
mellorar a mellora da convivencia ou a seguridade do centro.

t) Os actos de incorreccidén ou desconsideracidon (pelexas, insulto, incitar a cometer faltas, exclusidn, etc.) con compafieiros ou outros membros da
comunidade escolar.

u) Dirixirse ao profesorado ou persoal do Centro dunha forma inadecuada ou irrespetuosa.
v) Oincumprimento dunha sancion.
w) Calquera outra incorreccion de igual gravidade que altere o normal desenvolvemento da actividade escolar que non constitda unha falta grave

segundo o presente NOF.

B. CONDUTAS GRAVEMENTE PREXUDICIAIS PARA A CONVIVENCIA:

' As agresions fisicas ou psiquicas, as inxurias e as ofensas graves, as ameazas e as coaccidns contra os demais membros da comunidade educativa.

' Os actos graves de indisciplina, desconsideracién, insultos, falta de respecto ou actitudes desafiantes, cometidos cara a calquera membro da
comunidade educativa.

. Os actos individuais ou colectivos de desafio 4 autoridade do profesorado e ao persoal de administracion e de servizos que constitian unha indisciplina
grave.

. A gravacidn, manipulacidn e difusidn por calquera medio de imaxes ou informacidns que atenten contra o dereito 4 honra, a dignidade da persoa, a
intimidade persoal e familiar e a propia imaxe dos demais membros da comunidade educativa.

' Os actos de discriminacién grave contra membros da comunidade educativa por razén de nacemento, raza, sexo, orientacién sexual, capacidade
econdmica, nivel social, conviccidéns politicas, morais ou relixiosas, discapacidades fisicas, sensoriais ou psiquicas, ou calquera outra condicién ou
circunstancia persoal ou social.

. As actuacidns que constitlan acoso escolar con arranxo ao establecido polo artigo 28 da Lei 4/2011, de 30 de xufio.
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. A suplantacion de personalidade en actos da vida docente e a falsificacion, alteracién ou subtraccién de documentos académicos.

. Os danos graves causados de forma intencionada ou por neglixencia grave 3as instalaciéns e materiais dos centros docentes, incluidos os equipos
informaticos e o software, ou aos bens doutros membros da comunidade educativa ou de terceiros, asi como a sua subtraccion.

. O uso, a incitacién ao mesmo ou a introducién no Centro de obxectos ou sustancias prexudiciais para a salde ou perigosas para a integridade persoal
dos membros da Comunidade Educativa.

Asi mesmo consideraranse condutas gravemente prexudiciais para a convivencia:

a) Os actos inxustificados que perturben gravemente o normal desenvolvemento das actividades do centro, incluidas as de caracter complementario e
extraescolar.

b) Portar calquera obxecto, sustancia ou produto gravemente perigoso para a salde ou integridade persoal de calquera membro da comunidade
educativa. En todo caso, se reputara indisciplina grave a resistencia ou negativa a entregar os obxectos a que se refire o apartado terceiro do artigo
11 da Lei 4/2011, de 30 de xufio, cando se lle require a iso polo profesorado.

) A saida das dependencias do Centro sen a autorizacién adecuada e/ou sen utilizar o procedemento previsto na normativa.

d) Absentismo inxustificado sen cofiecemento e autorizacién dos pais ou titores legais.

e) O comportamento vandalico nas visitas pedagdxicas ou excursidns.

f) A perturbacion grave do normal desenvolvemento das actividades do Centro e, en xeral, calquera incumprimento grave das normas de convivencia.

g) A acumulacién nun mesmo trimestre de tres ou mais suspensidns temporais do dereito de asistencia ao Centro por un periodo de entre catro dias

lectivos e un mes.
h) O incumprimento da medida correctiva imposta pola comisién dunha falta grave.

i) Fumar en aulas, corredores ou calquera outra dependencia do Centro.

8.6.2 MEDIDAS CORRECTORAS

Establécese unha gradacién nas medidas correctoras que segue a seguinte progresion:
a) Amoestacién verbal (con ou sen constancia na diario da aula).

b) Amoestacién verbal con aviso & familia por medio da plataforma ou por outro medio.
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d)

e)

Apercibimento por escrito por condutas contrarias 4s normas de convivencia do centro. A acumulacion de tres apercibimentos dara lugar a un
parte de incidencia.

Parte de incidencia. E un informe de conduta contraria & convivencia cometida e a stia medida correctora. Leva unha comunicacién escrita a
familia explicando o comportamento sancionado e con acuse de recibo.

Realizacidn de tarefas comunitarias (utilizaranse a modo de medida correctiva como consecuencia das faltas leves especificadas nas NOF). A
tematica das tarefas a desenvolver sera en funcidn da falta cometida polo alumno. Ademais, para a sua aplicacidn, haberd a disposicion de
todo o profesorado, un documento que se cumprimentara e enviarase as familias para que asinen e sexan cofiecedoras da tarefa que levard a
cabo o seu fillo ou filla.

TAREFAS COMUNITARIAS:
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- Responsable da limpeza da aula, patio ou calquera outro espazo do Centro.

- Vixilancia e supervisién de corredores ou filas.

- Realizacion de traballos (redaccidns, murais, contos, etc.) para expor ante os seus compafieiros.

- Asistencia a outra aula para colaborar con outro profesor e concienciarse da conduta que debe ter.
- Mediacion ante conflitos que poidan xurdir.

- Axuda ao persoal de media pensidn nas suas funciéns (servir, limpar, pér a mesa, etc.)

- Colaboracidn para localizar e entregar os obxectos perdidos aos propietarios.

- Colaboracion para repartir as merendas de Educacion Infantil.

- Organizacién dos xogos e recollida do material do recreo de Educacidn Infantil.

- Calquera outra tarefa que o docente considere adecuada segundo a falta cometida polo alumno.

f)

g)

Suspension do dereito de asistencia a determinadas clases por un periodo de ata tres dias lectivos para as condutas leves contrarias a
convivenciae de entre catro dias lectivos e dUas semanas para as condutas gravemente prexudiciais para a convivencia.

Durante o tempo que durase a suspension, o alumnado habera de realizar os deberes ou traballos que se determinen para evitar a
interrupcién no proceso formativo.

Suspension temporal do dereito de asistencia ao centro por un periodo de ata tres dias lectivos e de entre catro dias lectivos e ddas semanas
para as condutas gravemente prexudiciais para a convivencia.
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Durante o tempo que durase a suspension, o alumnado habera de realizar os deberes ou traballos que se determinen para evitar a

interrupcién no seu proceso formativo.

A. MEDIDAS CORRECTORAS PARA AS CONDUTAS LEVES CONTRARIAS A CONVIVENCIA
CONDUTAS LEVES CONTRARIAS A CONVIVENCIA
FALTA MEDIDA CORRECTORAS
1. Tirar ao chan papeis ou desperdicios. a) Amoestacién verbal e recollda inmediata. (P)
b.| b) Tarefa comunitaria. (P)
2. Cambiarse do lugar asignado polo profesor. a.| c) Amoestacion verbal. (P)
b.| d) Aviso & familia pola plataforma, pola agenda ou por correo electrénico (T)
C.| e) Apercibimento (P)
d.| f)Parte de incidencia. (2 primeiros > Tutor/ XE e Direccién interven no 32 parte)
3. Incumprir o prazo para devolver asinados os boletins de | a) Amoestacion verbal e aviso & familia (T)
cualificacidns ou os recibin da documentacion.
4. Non traer completo o uniforme, tanto de riia como deportivo, ou a) Aviso a familia pola plataforma, pola axenda ou por correo electrénico. (T)
telo en mal estado ou sucio.
5. Non xustificar as faltas de asistencia no tempo e forma a) Aviso & familia pola plataforma, pola axenda ou por correo electrénico (T)
regulamentarios.
6. Salir da aula nos cambios de clase sen permiso do profesor cando  a) a) Amoestacion verbal (P)
non haxa que facer un cambio de aula. b) b) Tarefa comunitaria. (T)
C{ c) Apercibimento. (P)
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7. Ter un comportamento inadecuado a.| a) Amoestacion verbal (P)
(correr, gritar, empurrar...) dentro do recinto escolar (corredoresy, b) Amoestacién por escrito e comunicacién &s familias (P/T)
interiores y exteriores, escaleras, comedor, etc.) tanto en horario ) Taref itaria (T)
lectivo como en actividades complementarias e extraescolares. ¢) Tareta comunitaria
d| d) Apercibimento (P)
8. Utilizar o mobil, smartwatch ou calquera outro dispositivo a) Retirada inmediata do dispositivo e entrega en Xefatura de Estudos, onde recollerd o
electrdnico dentro do recinto escolar. pai/nai ou titores legais despois de finalizar a xornada en que foi retirado (JE)
9. Mostrar actitudes ineducadas: bostezar ostensiblemente, estirarsea,.| a) Amoestacion verbal (P)
Zdoptlar ;))osturas incorrectas, mascar chicle, comer ou beber dentrB. b) Amoestacién por escrito e comunicacion 4s familias (P/T)
aaula...
c. | c) Tarefas en horario escolar: realizar traballos ou redacciéns para expor nas paredes sobre
0 bo comportamento (P)
d.| d) Apercibimento (P)
10. Non traer o material dunha materia dunha forma reiterada. a.| a) Amoestacion verbal (P)
b.| b) Amoestacién por escrito e comunicacion as familias (P/T)
C.| c) Apercibimento. (P)
11. Non ter feitas as actividades das diferentes tarefas de forma a) Amoestacion verbal (P)
reiterada. b) Amoestacidn por escrito e comunicacion as familias (P/T)
c) Apercibimento. (P)
12. Utilizar un vocabulario inapropiado ou ofensivo. a) Amoestacion verbal (P)
b) Amoestacion por escrito e comunicacion as familias (P/T).
c) Apercibimento (P)
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13. A impuntualidad na chegada a clase tanto nas horas iniciais comoa.| a) Nas entradas (non depende dos alumnos): Aviso pola plataforma ou correo electrénico.
nas horas intermedias ou despois dos recreos, cando non haxa un | Se é de forma reiterada, aviso pola plataforma
motivo grave que o xustifique. b. b) Impuntualidad intencionada (depende do alumno): 12 vez amoestacién verbal e 22 vez
aviso a familia pola plataforma ou correo electrénico.
C.| C) Apercibimento (P/T)
14. A falta de asistencia a clase que, a xuizo do profesor ou do titor, noan/| a) Aviso 4 familia pola plataforma ou correo electrénico (T)
estea xustificada. b. b) En casos extremos, aplicar o protocolo de absentismo escolar (DO/T)
15. Estar onde non deben (corredores, vestiarios, escaleiras...) a) Amoestacion verbal (P)
b) Amoestacion por escrito e comunicacion as familias (P/T).
c) Apercibimento (P)
16. Molestar en clase e dificultar o traballo de profesores e alumnos.  a.| a) Amoestacion verbal (P)
b) Aviso & familia e tarefa comunitaria (P/T)
C.| c) Apercibimento (P)
17. Os danos causados nas instalacions ou material do centro ou nos
bens ou pertenzas dos membros da comunidade educativa. a) Amoestacion por escrito e comunicacién as familias (P/T).
b) Apercibimento (P)
c) Reparacién do dano causado (se non fose posible, facerse cargo do custo econémico)
18. Arroxar obxectos pola xanela e ocos das escaleiras. a) Amoestacion verbal (P)
b) Amoestacién por escrito e comunicacion as familias (P/T).
c) Apercibimento (P)
19. Falsificar a firma ou calquera outro dato nos documentos, | a) Aviso 4 familia (T)
cualificacidns, etc. que se entregan ao alumno ou que el mesmo | b) Apercibimento (T)
debe entregar ao Centro.
20. Non cumprir as orientaciéons do profesorado ou de calqueraa. a) Amoestacion verbal (P)
membro do persoal de Administracién e Servizos, es'peua'lmenteb' b) Amoestacion por escrito e comunicacion &s familias (P/T)
cando estas pretendan mellorar a mellora da convivencia ou a
seguridade do centro.
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c) Apercibimento (P)
21. Utilizar un vocabulario inapropiado ou ofensivo. a) Amoestacion verbal (P)
b) Amoestacion por escrito e comunicacion as familias (P/)
c) Apercibimento (P)
22. Os actos de incorreccion ou desconsideracién (pelexas, insultoa.| a) Amoestacion verbal (P)
incitar a cometer falltas, exclusion, etc.) con compafieiros ou outrosy, b) Amoestacién por escrito e comunicacién as familias (P/T)
membros da comunidade escolar.
C.| c) Apercibimento (P)
23. Dirixirse ao profesorado ou persoal do Centro dunha forma a) Amoestacion verbal (P)
inadecuada ou irrespetuosa. b) Amoestacidn por escrito e comunicacion &s familias (P/)
c) Apercibimento (P)
25. Calguera outra incorreccién de igual gravidade que altere o normal a) Amoestacién verbal (P)
desenvolvemento da actividade escolar que non constitia unha falta | b) Amoestacidn por escrito e comunicacion as familias (P/T)
moi grave segundo o presente NOF. c) Apercibimento (P)

B. MEDIDAS CORRECTORAS PARA AS CONDUTAS GRAVEMENTE PREXUDICIAIS PARA A CONVIVENCIA

Corrixiranse de acordo coas medidas correctoras recollidas para este tipo de condutas na Lei 4/2011, de 30 de xufio, de convivencia e participacion da
comunidade educativa en materia de convivencia escolar e e o Decreto 8/2015, de 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei 4/2011.
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9.- EDUCACION SECUNDARIA OBRIGATORIA E BACHARELATO

9.1 Normas de organizacion e funcionamento

1. E necesario, para o bo funcionamento do Centro e un proceso adecuado de aprendizaxe, que todos os alumnos e alumnas acudan con puntualidade e
de forma regular.

Os alumnos/as deben:
- Asistir a todas as clases e xustificar as suas faltas de asistencia segundo o procedemento establecido polo Centro.

- Ser puntuais en todos os actos programados polo Centro nos que deban participar. Asi mesmo, esixese maxima puntualidade na entrada a todas as
clases, e de forma moi particular 4 primeira hora. As portas do Centro abriranse as 09:00 horas; as clases iniciaranse as 09:15horas. Aos alumnos que
cheguen con atraso aplicardselles o procedemento recollido neste NOF.

2. Nos intercambios de clase e en desdobre os alumnos deben esperar ao Profesor na aula (non nos corredores).
3. O alumnado deben manter unha actitude correcta dentro do recinto escolar. Nas suas instalaciéns ou dependencias, os alumnos non poden  utilizar
ou portar sobre a cabeza gorras, viseras, chapeus, panos, carapuchas ou similares, nin tampouco pezas que impidan asuai dentificacidn,

excepto por prescricion médica debidamente acreditada.

4. Non esta permitido o uso de teléfonos modbiles, smartwatches ou calquera outro dispositivo electrénico nin tampouco obxectos que poidan distraer
ao alumnado ou interromper ao profesor.
Os Profesores retiraran ata a finalizacidon da xornada escolar os obxectos, aparellos ou dispositivos antes mencionados. O profesor retirara ao alumno
o moébil ou dispositivo electréonico, que, unha vez apagado, sera depositado en Xefatura de Estudos, onde poderdn recollelo os seus
pais/representantes legais ao finalizar a xornada lectiva.

5. O alumnado non pode permanecer sen motivo alglin en corredores, patios, cafetaria ou outras dependencias do Centro durante as horas de clase,
nin en calquera outro lugar non autorizado para tal fin ou destinado a outras actividades durante as horas de recreo. Entre clases, sé poderan sair da
aula, con permiso dun profesor, os alumnos que necesiten ir ao servizo ou que deban recibir a seguinte clase noutro lugar do Centro. O resto de
alumnos permanecerd na aula.

6. O alumnado desprazaranse polo Centro de maneira ordenada e sen berros, respectando o traballo do resto dos grupos.
7. Durante o recreo e o tempo de comedor, os alumnos non poden permanecer nas aulas, corredores nin escaleiras. E responsabilidade de cada
Profesor asegurarse de que todos os alumnos abandonasen a clase.
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10.

11.

12.

13.
14.

Todos deberan colaborar a que as dependencias do Centro (patio, bafios e aulas estean limpas), utilizando en todo momento as papeleiras que tefien
a sua disposicion.

Non se deixaran obxectos de valor nin difieiro nas aulas. O centro non se responsabiliza das perdas ou posibles furtos.

Non se permite realizar fotografias nin videos dos alumnos nin do profesorado dentro das dependencias do Centro, no transporte escolar ou nas
actividades e visitas extraescolares, excepto nos actos nos que se conte con autorizacidn previa.

Os alumnos non poden manipular ou utilizar de forma inadecuada calquera dos medios materiais con que conta o Centro en materia de seguridade e
prevencion.
Sé os alumnos de Bacharelato poden permanecer na sala anexa a cafetaria do Centro en periodos de recreo ou sempre que o autorice algun Profesor.

Os alumnos deben permanecer nos periodos de recreo nos patios asignados para ese efecto.
Os alumnos non poden sair do Centro ata a finalizacidn da sua xornada escolar, excepto nos casos contemplados neste NOF. Para iso terdn que
entregar o rexistro Comunicacién Centro-Pais debidamente cumprimentado.

9.2 Normas de uniformidade, orde persoal e hixiene

a) Uniformidade do Centro: (ANEXO 19.3)

39

- O uso do uniforme escolar é obrigatorio. Dita norma foi aprobada polo Consello Escolar.
- O uniforme representa ao Centro. O seu uso evita distincidns de tipo social ou ideoldxico. levara sempre con correccidn, completo e limpo.
- Os alumnos tefien que vestir o uniforme completo.
- O uniforme debe axustarse ao modelo establecido polo Centro estando composto por:
Uniformidade colexial: pantalén longo ou curto gris, polo branco, calcetins azul marifio e sudadera vermella (ESO)

Uniformidade deportiva: Pantalén (longo ou curto gris), camiseta branca, sudadera vermella e zapatillas deportivas brancas (ESO / 12 BACH)

- Utilizaranse complementos (adornos, bufandas...) acordes a uniformidade do Centro
- As pezas do uniforme deben levar o logotipo do Centro, ao ser unha marca rexistrada no Boletin Oficial da Propiedade Industrial.
- Nas saidas pedagoxicas os alumnos asistiran coa uniformidade colexial completa, a non ser que se especifique o contrario.

- Todas as pezas deben ir marcadas co nome, apelidos e curso do alumno, en lugar visible e de maneira que non se borre (bordado, rotuladores
indelebles, etc.).
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- O Centro non se fai responsable das perdas das pezas e obxectos que o alumnado extravie.

b) Convivencia: orde persoal e hixiene
- Non estd permitido pintar nas mesas e paredes nin ensuciar a aula nin as estancias do resto do centro.

- Manter unha correcta hixiene persoal.
- Utilizar correctamente os lavabos, evitando tirar auga fora e deixando os inodoros limpos despois do seu uso.
- Cumprir coas normas de funcionamento e educacién dentro do comedor escolar.

- Non se podera cubrir a cabeza con gorras, panos, etc., salvo en actividades de exterior (dentro ou féra do recinto escolar) cando se considere
necesario por motivos de indole meteoroléxicos (frio ou calor) e con permiso dos responsables.

9.3 Normas referidas as relacions e ao trato cos demais

a) O respecto aos demais é a norma fundamental do Centro, no comportamento, na forma de expresarse, na tolerancia para cos demais e na
aceptacion das normas.
b) Non esta permitido realizar actos que molesten aos demais nin que prexudiquen ou alteren o normal desenvolvemento das clases.

Non esta permitido:
+ Falar/cuchichear cos compafieiros.
+ Facer ruidos estrafios ou distorsionadores.
+ Beber, comer, masticar chicle...
+ Tirar papeis ou outros obxectos ao chan ou aos compafieiros.
+ Cambiarse do sitio asignado polo Profesor.
+ Abrir as xanelas sen que haxa un profesor na aula.
+  Levantarse sen permiso.
+ Correr pola aula.
+ Tirar ou lanzar o material de traballo aos compafieiros.

+  Estar a traballar unha materia diferente 8 que corresponda a esa hora.
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Traer animais ao Centro.
Sair da aula sen permiso.

Calquera outra acciéon, non enumerada anteriormente, que poida ser entendida como perturbacion, por mal comportamento, do normal
desenvolvemento das clases.

c) En calquera lugar ou dependencia do Centro e en calquera actividade organizada polo mesmo, os alumnos respectardn aos Profesores e a
autoridade destes, respectaran a cantas persoas traballan ou se atopan no Centro ou nas suas proximidades ou na contorna en que se realiza
a actividade, respectaranse entre eles mesmos e respectaran o mobiliario e as instalaciéns do Centro ou do lugar en que se atopen por
participar nunha actividade.

d) Respectarase a integridade fisica e moral das persoas que forman a Comunidade Educativa. Os alumnos deberdn ter en todo momento un
trato respectuoso e adecuado tanto aos seus compafieiros, como ao alumnado doutros cursos.

e) Tolerancia cara a diversidade e a non discriminacion deberan rexer todos os comportamentos.

f) Os alumnos mostraranse correctos no trato social, empregando unha linguaxe correcta e educada con calquera membro da Comunidade
Educativa.

g) Cumpriranse sempre as indicaciéns do Profesorado e doutros membros da Comunidade Educativa.

9.4 Normas referidas ao traballo
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a) E necesario pedir permiso para falar en clase (levantando a man), para garantir unha orde de intervencion.

b) Cando o Profesor explique, o alumno debe prestar a maxima atencidn.

) O alumnado que termine primeiro deben respectar, en silencio, o traballo e a concentracién dos demais.

d) Os Profesores non deben deixar sair da aula aos alumnos ata a finalizacién da clase, excepto cando a amoestacidon do alumno por unha falta

leve ou grave asi o requira. Por tanto, non estad permitido deixar sair da aula aos alumnos que terminan un exame antes da finalizacion da
hora, deixar fora da aula aos alumnos que non tefien que facer un exame. Excepcién a esta norma é o caso dos alumnos de 22 de Bacharelato,
gue nas datas dos exames de avaliacién poden abandonar o Centro ao finalizar o Ultimo da mana.

e) Para que leve a cabo correctamente o proceso de ensino e aprendizaxe é imprescindible atender s ao que se esta tratando na materia (o
contido da clase, dubidas, exercicios...).

f) Os alumnos realizardn en casa as tarefas que se lles pidan e deberan traelas para a sta correccion no tempo establecido.
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O material escolar é unha ferramenta de traballo, os alumnos tefien o deber de traelo todos os dias, de coidalo con esmero e de presentalo
aos Profesores sempre que o soliciten.

O Profesor ten a responsabilidade da organizacién da clase. Sempre se debe respectar a sua autoridade.

A biblioteca ou outros espazos destinados ao estudo son un lugar de traballo e de silencio.

En todo momento manterase unha actitude de silencio e atencidn en clase.

Dirixirse ao Profesor e compafieiros nun ton adecuado, evitando expresiéns malsonantes.
Respectar o silencio e o traballo dos compafieiros.

Manter unha postura corporal adecuada.

Respectar e manter en bo estado o material persoal e o alleo.

Ter en conta e aplicar as normas dadas para o bo ambiente de traballo.
Non se permite copiar nin plagiar traballos.

Nas actividades complementarias e extraescolares, asi como no comedor do Centro, manter unha actitude e un comportamento correcto.
As comunicacions co Titor, do mesmo xeito que cos especialistas e o departamento de orientacion, faranse preferentemente a través a
plataforma dixital e dos comunicados “padresprofesores”.

As comunicacidns ou citas, previa solicitude, con Xefatura de Estudos e con Direccidn faranse directamente na Administracion do Centro.

9.5 Condutas contrarias as normas de convivencia en ESO E Bacharelato e a sua correccion

Alteran a convivencia do Centro os membros da Comunidade Educativa que, por accion ou omisién, vulneran as normas de convivencia anteriormente

descritas.

9.5.1 TIPIFICACION DAS FALTAS

As condutas contrarias as normas de convivencia, poderan considerarse condutas leves contrarias & convivencia e condutas gravemente prexudiciais para a
convivencia. Consideraranse condutas contrarias 4s normas de convivencia de caracter leve aquelas que alteren levemente o funcionamento normal do

Centro.
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9.5.2 MEDIDAS CORRECTORAS

Establécese unha gradacién nas medidas correctoras que segue a seguinte progresion:

Amoestacion verbal
Aviso 4 familia cando proceda.
Apercibimento (tres apercibimentos daran lugar a un parte de incidencia)

Parte de Incidencia. E un informe de conduta contraria & convivencia e a stia medida correctora. Pode levar a suspensién do dereito de asistencia a
determinadas clases e a suspension temporal do dereito de asistencia ao Centro. Tratase dunha comunicacion escrita & familia explicando o
comportamento sancionado.

Realizacion de traballos especificos en horario lectivo. A tarefa asignada serd comunicada 4 familia a través da plataforma dixital ou do correo
electroénico.

Realizacion, en horario non lectivo, de tarefas que contribian & mellora e desenvolvemento das actividades do centro. A tarefa asignada sera
comunicada 4 familia a través da plataforma dixital ou do correo electrénico

Suspension do dereito a participar nas actividades extraescolares ou complementarias do centro por un periodo de ata duas semanas para as
condutas leves contrarias 4 convivencia e de entre ddas semanas e un mes (para as condutas gravemente prexudiciais para a convivencia).

Suspension do dereito de asistencia a determinadas clases por un periodo de ata tres dias lectivos para as condutas leves contrarias 4 convivencia e
de entre catro dias lectivos e dlas semanas para as condutas gravemente prexudiciais para a convivencia.

Durante o tempo que durase a suspensién, o alumnado haberd de realizar os deberes ou traballos que se determinen para evitar a interrupcion no
proceso formativo.

Suspension temporal do dereito de asistencia ao centro por un periodo de ata tres dias lectivos e de entre catro dias lectivos e dias semanas para as
condutas gravemente prexudiciais para a convivencia.

Durante o tempo que durase a suspensién, o alumnado haberd de realizar os deberes ou traballos que se determinen para evitar a interrupcion no
proceso formativo.

9.5.3 CONCRECION DAS FALTAS E MEDIDAS CORRECTORAS
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CONDUTAS LEVES CONTRARIAS A CONVIVENCIA
FALTA MEDIDA CORRECTORAS
1. Tirar ao chan papeis ou desperdicios. a) Amoestacion verbal, recollida inmediata e aviso as suas familias. (P)
a.| b) Tarefa se é algo reiterado (coordinar a limpieza da aula durante 5 dias
lectivos, sendo responsables de que a aula quede ordenada e limpa)
2. Cambiarse do lugar asignado en clase polo profesor. a.| a) Amoestacion verbal (P)
b] b) Aviso a familia poa plataforma, poa axenda ou por correo electrénico (T)
c.| c) Apercibimento (P)
d| d) Parte de incidencia (T)
3. Incumplir o plazo para devolver asinados los boletins de | a) Amoestacidn verbal e aviso a familia (T)
cualificacion ou os recibin da documentacién ou informacion
entregada
4. Non traer completo o uniforme, tanto de rda como deportivoa) a) Amoestacién verbal (T)
o telo en mal estado ou sucio ou utilizar complementosh| p) Aviso 4 familia pola plataforma, pola axenda ou por correo electrénico (T)
inadecuados.
5. Non xustificar as faltas de asistencia no tempo e forma a) Aviso afamilia pola plataforma, pola axenda ou por correo electrénico (T)
regulamentarios.
6. Salir del aula en los cambios de clase sin permiso del profesor a| a) Amonestacién verbal (P)
cuando no haya que hacer un cambio de aula. b] b) Apercibimiento (P)
c] c) Parte de incidencia (T)
7. Ter un comportamiento inadecuado (correr, gritar, empurrar...a)] a) Amoestacién verbal (P)
dentro do recinto escolar (pasillos interiores e exterioresb,| p) Tarea en horario escolar (vigilar patios con el profesor de guardia y avisar de
escaleiras, comedor, etc.) tanto nohorario lectivo como en la hora de subir durante los recreos entre dos y cinco dias segun la falta) y aviso
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actividades complementarias e extraescolares.

a la familia (T)
c) Apercibimento (P)

| d) Parte de incidencia (T)
e No de ser nunha saida complementaria, dependendo da gravidade do

comportamento, poderase adoptar como medida correctora a suspensién do
dereito a participar noutras actividades complementarias.

8. Utilizar o mobil, smartwatch ou calquera outro dispositivo a) En todolos casos, retirada inmediata do dispositivo e entrega en Xefatura de
electrénico dentro do recinto escolar. Estudos / Direccién, onde recollerd o pai/nai ou titores legais despois de
finalizar a xornada en que foi retirado (T)
b) Se é a primeira vez, parte de incidencia e expulsion de un dia.
c) Se é a segunda vez, parte de incidencia e expulsién de tres dias.
d) Se é a terceira vez, parte de incidencia e expulsion de tres dias.
e) Se se retirara unha cuarta vez, procederase a apertura dun procedemento
corrector por acumulacion de partes.
9. Mostrar actitudes ineducadas: bostezar ostensiblementea,.| a) Amoestacion verbal (P)
estirarse, adoptar posturas incorrectas, mascar chicle, comeb.| p) Tarefas en hora de tutoria: realizar traballos ou redacciéns para expor nas
ou beber dentro da aula...) paredes sobre o bo comportamento (T)
c.| c)Apercibimento (T)
d.| d) Parte de incidencia. (T)
10. Estar onde non deben (corredores, vestiarios, escaleiras...) a.| a) Amoestacién verbal e aviso 4 familia en caso de reiteracién (P)
b| b) Apercibimento (T)
c.| c) Parte de incidencia (T)
11. Non traer o material dunha materia dunha forma reiterada.  a.| a) Amoestacién verbal (P)
b| b) Aviso a familia pola plataforma, pola axenda ou correo electrdnico (T)
c.| c) Apercibimento (T)
d| d) Parte de incidencia (T)
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12.

Utilizar un vocabulario inapropiado ou ofensivo.

| a) Amoestacién verbal (P)
| b) Aviso a familia pola plataforma, pola axenda ou correo electrdnico (T)
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c.| c) Apercibimento (P)
d| d) Parte de incidencia (T)
13. A impuntualidad na chegada a clase tanto nas horas iniciaisa.| a) 12 e 22 vez: amoestacién verbal e aviso 8 familia pola plataforma ou correo
como nas horas intermedias ou despois dos recreos, cando non | electrénico (T)
haxa un motivo grave que o xustifique. b.| b) 32 vez: apercibimento (P)
c) 42 vez: comparecencia ante xefatura de estudos con rexistro para cufiar, que
debera devolver asinado. Non podera asistir a primeira hora (T)
d.| d) 52 vez: idem e aviso de que a seguinte vez non poderd entrar en clase en
toda a mafia (XE)
e.| e) 62 vez: Comparecencia en xefatura de estudos, non se permite a asistencia a
clase esa mafid e aviso por escrito de que a seguinte vez non se permitird a
asistencia ao centro por un periodo de tres dias (XE)
14. A falta de asistencia a clase que, a xuizo do profesor ou do titor,| a) Amoestacion verbal e aviso a familia pola plataforma, pola axenda ou correo
non estea xustificada. electrénico (T)
15. A ocultacidn ou tergiversacion de datos persoais ou familiares| a) Parte de incidencia (T/XE)
relevantes (direccions, teléfonos...)
16. Molestar en clase e dificultar o traballo de profesores ae| a) Amoestacion verbal (P)
alumnos. b] b) Aviso & familia (T)
c.| c) Apercibimento (P)
d| d) Parte de incidencia (T)
17. Os danos causados nas instalaciéns ou material do centro ou | a) Aviso a familia, parte de incidencia e reparacién do dano causado (se non
nos bens ou pertenzas dos membros da comunidade educativa. | fose posible, facerse cargo do custo econédmico do ben ou da sua reparacién)
(T)
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18. Non cumprir as orientaciéns do profesorado ou de calquera | a) Parte de incidencia (XE)
membro do persoal de Administracion e Servizos,
especialmente cando estas pretendan mellorar a mellora da
convivencia ou a seguridade do centro.
20. Os actos de incorreccidon ou desconsideracidn con companeiros | a) Parte de incidencia (XE)
ou outros membros da comunidade escolar.
21. Non comparecer ante a xefatura de estudos cando os a) Parte de incidencia (XE)
profesores adoptasen esa decisién despois dunha infraccion.
22. O incumprimento dunha sancion. a) Parte de incidencia (XE)
23. Calquera outra incorreccidn de igual gravidade que altere o a) Parte de incidencia (XE)
normal desenvolvemento da actividade escolar que non
constitla unha falta moi grave segundo o presente NOF.
CONDUTAS GRAVEMENTE PREXUDICIAIS PARA A CONVIVENCIA (INCOACION PROCEDEMENTO CORRECTOR)
FALTA PROPOSTA MEDIDAS CORRECTORAS
1. As agresidns fisicas ou psiquicas, as inxurias e as ofensas graves, as | a) Reparacion do dano moral causado mediante a presentacion de escusas

ameazas e as coaccions contra os demais membros da comunidade | e o recofiecemento da responsabilidade dos actos, ben en publico ou en

educativa.

privado e suspensién temporal do dereito de asistencia ao Centro por un
periodo de entre catro dias lectivos e un mes.

b) Cambio de Centro.
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2. Os actos graves de indisciplina, desconsideracidn, insultos, falta de | a) Suspensién temporal do dereito de asistencia ao Centro por un periodo
respecto ou actitudes desafiantes, cometidos cara a calquera | de entre catro dias lectivos e un mes.
membro da comunidade educativa.
b) Cambio de Centro.
3. Os actos individuais ou colectivos de desafio @ autoridade do | a) Suspensidn do dereito de asistencia a determinadas clases por por un
profesorado e ao persoal de administracion e de servizos que | periodo de entre catro dias lectivos e un mes.
constitlan unha indisciplina grave.
b) Suspension temporal do dereito de asistencia ao Centro por un periodo
de entre catro dias lectivos e un mes.
4,
A gravacién, manipulacién e difusién por calquera medio de imaxes | @) Suspension temporal do dereito de asistencia ao Centro por un periodo
ou informaciéns que atenten contra o dereito 4 honra, a dignidade | de entre catro dias lectivos e un mes.
da persoa, a intimidade persoal e familiar e a propia imaxe dos
demais membros da comunidade educativa. b) Cambio de Centro.
5. Os actos de discriminacidn grave contra membros da comunidade
educativa por razén de nacemento, raza, sexo, orientacidon sexual,
capacidade econdmica, nivel social, conviccidns politicas, morais ou | a) Suspension temporal do dereito de asistencia ao Centro por un periodo
relixiosas, discapacidades fisicas, sensoriais ou psiquicas, ou calquera | de entre catro dias lectivos e un mes.
outra condicidn ou circunstancia persoal ou social.
b) Se a gravidade fose extrema, cambio de Centro.
6. As actuacidns que constitlan acoso escolar con arranxo ao
establecido polo artigo 28 da Lei 4/2011, de 30 de xufio. a) Seguir o establecido no protocolo acoso escolar.
7. A suplantacion de personalidade en actos da vida docente e a a) Suspensién temporal do dereito de asistencia ao Centro por un periodo
falsificacion, alteracion ou subtraccién de documentos académicos. de entre catro dias lectivos e un mes
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8. Os danos graves causados de forma intencionada ou por neglixencia | a) Reparaciéon dos danos causados ou facerse cargo do custo econémico
grave as instalaciéns e materiais dos centros docentes, incluidos os | da sta reparacién (se non fose posible, indemnizacién polo seu valor) e
equipos informaticos e o software, ou aos bens doutros membros da | suspensiéon temporal do dereito de asistencia ao Centro por un periodo de
comunidade educativa ou de terceiros, asi como a sta subtraccion. entre catro dias lectivos.

b) Restituir o subtraido ou, se non for posible, indemnizar o seu valor e
suspension temporal do dereito de asistencia ao Centro por un periodo de
entre catro dias lectivos.

9. O uso, a incitacion ao mesmo ou a introducidn no Centro de | a) Suspension temporal do dereito de asistencia ao Centro por un periodo
obxectos ou sustancias prexudiciais para a salde ou perigosas para a | de entre catro dias lectivos e un mes.
integridade persoal dos membros da Comunidade Educativa.

b) e a gravidade fose extrema, cambio de Centro.

10. Os actos inxustificados que perturben gravemente o normal | a) Suspensién do dereito de asistencia a determinadas clases por un
desenvolvemento das actividades do centro, incluidas as de caracter | periodo de entre catro dias lectivos e un mes.
complementario e extraescolar.

b) Suspension temporal do dereito de asistencia ao Centro por un periodo
de entre catro dias lectivos e un mes.

11. Portar calquera obxecto, sustancia ou produto gravemente perigoso

ara a saude ou integridade persoal de calquera membro da L . . . ,
P ] ) g P ,q_ R a) Suspensién temporal do dereito de asistencia ao Centro por un periodo
comunidade educativa. En todo caso, se reputard indisciplina grave a , .
. ; ; de entre catro dias lectivos e un mes.
resistencia ou negativa a entregar os obxectos cando sexan
requiridos polo profesorado. . .
a polop b) Se a gravidade fose extrema, cambio de Centro.

12/11 | A saida das dependencias do Centro sen a autorizacién adecuada | a) Suspension temporal do dereito de asistencia ao Centro por un periodo

/23 e/ou sen utilizar o procedemento previsto na normativa. de entre catro dias lectivos e une mes.

13. Absentismo inxustificado sen cofiecemento e autorizacidon dos pais | a) Apertura de protocolo de absentismo escolar .

ou titores legais
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Centro.

14. O comportamento vandalico nas visitas pedagdxicas ou excursions. a) Suspensién temporal do dereito de asistencia ao Centro por un periodo
de entre catro dias lectivos e un mes.
b) Suspensidn do dereito a participar nas actividades complementarias ou
extraescolares do Centro por un periodo de entre dias semanas e un mes.
15. A perturbacién grave do normal desenvolvemento das actividades
do Centro e, en xeral, calquera incumprimento grave das normas de | a) Suspensién temporal do dereito de asistencia ao Centro por un periodo
convivencia de entre catro dias lectivos e une mes.
16. A acumulacién nun mesmo trimestre de tres ou mais suspensidns L . . . ,
¢ < do dereito d istenci Cent ‘odo d a) Suspensiéon temporal do dereito de asistencia ao Centro por un periodo
emporais do dereito de asistencia ao Centro por un periodo de o .
P . . P P de entre oito dias lectivos e un mes.
entre catro dias lectivos e un mes.
b) Cambio de centro
17 O incumprimento da medida correctiva imposta pola comision dunha | a) Suspension temporal do dereito de asistencia ao Centro por un periodo
falta grave. de entre catro dias lectivos e un mes.
18. Fumar en aulas, corredores ou calquera outra dependencia do a) Suspensién temporal do dereito de asistencia ao Centro por un periodo

de entre catro dias lectivos e un mes.

10. FALTAS DE PUNTUALIDADE E DE ASISTENCIA

10.1 FALTAS DE PUNTUALIDADE

E unha obrigacién dos alumnos a puntualidade a clase e a todos os actos programados polo Centro con independencia de que estes se realicen dentro ou féra
do horario lectivo.
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Os alumnos deben ser conscientes de que a impuntualidad dun afecta o resto, de forma especial cando hai que cumprir un horario en clase interrompe as
explicacions do Profesor e altera o ritmo da mesma.

Os Profesores pediran explicaciéns das causas ou razdéns da impuntualidad, anotardn os atrasos dos alumnos segundo o procedemento establecido polo
Centro e adoptaran a medida que crean mais oportuna dependendo das circunstancias do momento e da reiteraciéon do alumno consistente en:

a)

b)

10.2
1)
2)
3)

4)

5)

6)
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Avisar ao alumno de que adoptaran unha medida sancionadora a proxima vez que o alumno sexa impuntual e mesmo impedir o acceso a aula ata a
seguinte clase.
Sancionar ao alumno segundo o procedemento establecido no presente NOF.

FALTAS DE ASISTENCIA

A asistencia a clase é unha obrigacién dos alumnos.

Segundo o procedemento establecido polo Centro, os pais ou titores dos alumnos, solicitaran aos Profesores a xustificacion das faltas dos seus fillos,
sendo o Profesor o que, en primeira instancia, xustifica ou non a falta do alumno. O titor ou o Coordinador de Ciclos, de mutuo acordo co Profesor,
tamén poden xustificar as faltas dos alumnos cando concorran circunstancias persoais ou familiares que asi o aconsellen.

Considerarase falta inxustificada toda falta que non fose xustificada en tempo e forma segundo o procedemento establecido polo Centro.

Cando sexa detectado o feito de que un alumno falte a clase de forma reiterada e xustificada polos seus pais ou titores investigarase para determinar
a veracidade de tales xustificantes.

Repeticién de exames en casos de faltas de asistencia. Repetiranse os exames nos seguintes supostos:
+ Enfermidade con xustificante médico oficial
+ Competicidns deportivas e actividades culturais nas que participe o alumnado debidamente xustificadas.

En ninguln caso suspenderase a avaliacion a ningtin/a alumno/a de a ESO ou Bacharelato pola non realizaciéon dun exame.
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11.- PRESCRICION DAS CONDUTAS CONTRARIAS A CONVIVENCIA.

As condutas gravemente prexudiciais para a convivencia nos centros docentes prescriben ao catro meses da slda comision e as condutas leves contrarias a
convivencia, ao mes.

O prazo de prescricidn comezara a contar desde o dia en que a conduta leve a cabo, salvo cando se trate dunha conduta continuada, caso no que o prazo de
prescricién non se empezara a computar mentres aquela non cese.

No caso das condutas gravemente prexudiciais para a convivencia, interrompera a prescricién a iniciacidn, con cofiecemento do interesado ou da interesada,
do procedemento para a correccién da conduta, e continuarase o coOmputo do prazo de prescricién para o caso de producirse a caducidade do
procedemento.

12.- MEDIDAS CORRECTORAS

Na adopcidn de sancidns disciplinarias e de medidas provisionais deberanse ter en conta os seguintes criterios xerais:

* As correccions que se apliquen polo incumprimento das normas de convivencia terdn un caracter educativo e recuperador, garantirdn o respecto dos
dereitos do resto do alumnado e procuraran a mellora da convivencia no centro docente.

* En todo caso, na correccién das condutas contrarias 4 convivencia aplicaranse os seguintes principios:

1. Ningln alumno ou alumna podera ser privado do exercicio do seu dereito & educacidn, nin, en caso da educacién obrigatoria, do seu dereito a
escolaridad. A estes efectos, non se entendera como privacidon do dereito a educacion a imposicién das correccidns previstas no NOF do Centro que
supofien a suspension da asistencia as clases ou o cambio de centro.

2. Non poderdn imporse correccidns contrarias a integridade fisica e dignidade persoal do alumnado.

3. A imposicién das correccidns previstas nesta seccidn respectara a proporcionalidade coa conduta do alumnado e habera de contribuir 4 mellora do
seu proceso educativo.

4. Terase en conta a idade do alumnado e demais circunstancias persoais, familiares e sociais. A estes efectos, poderase solicitar os informes que se

estimen necesarios sobre as mencionadas circunstancias e recomendar, no seu caso, as nais e pais ou as titoras ou titores ou as autoridades publicas
competentes a adopcién das medidas necesarias.
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12.1 Circunstancias atenuantes e agravantes

Para a gradacidon das medidas correctoras apreciaranse as circunstancias atenuantes ou agravantes que concorran no incumprimento das normas de
convivencia.

Consideraranse circunstancias atenuantes:

+Oarrepentimento espontdneo.
+ Aausencia de intencionalidade.

+  Areparacién inmediata do dano causado.

Consideraranse circunstancias agravantes:
+ Apremeditacion e a reiteracién.
+ O usodaviolencia, de actitudes ameazadoras, desafiantes ou irrespetuosas, de menosprezo continuado e de acoso dentro ou féra do Centro.
+ Causar dano, inxuria ou ofensa a compafieiros de menor idade ou recentemente incorporados ao Centro.

+ As condutas que atenten contra o dereito a non ser discriminado por razén de nacemento, raza, sexo, conviccions politicas, morais ou relixiosas, asi
como por padecer discapacidade fisica ou psiquica, ou por calquera outra condicién persoal ou circunstancia social.

+  Os actos realizados en grupo que atenten contra os dereitos de calquera membro da Comunidade Educativa.

12.2 Responsabilidade e reparacion dos danos

1. Os alumnos quedan obrigados a reparar os danos que causen, individual ou colectivamente, de forma intencionada ou por neglixencia, as
instalacidns, aos materiais do Centro e ds pertenzas doutros membros da Comunidade Educativa, ou facerse cargo do custo econémico da sua
reparacion. Asi mesmo, estaran obrigados a restituir, no seu caso, o subtraido. Os pais ou representantes legais asumiran a responsabilidade civil que
lles corresponda nos termos previstos pola Lei.

2. A reparacidn material dos danos pode substituirse pola realizacién de tarefas que contribdan ao mellor desenvolvemento das actividades do Centro
ou & mellora da contorna ambiental do mesmo. A reparacién econémica non eximira da sancién.
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Asi mesmo, cando se incorra en condutas tipificadas como agresién fisica ou moral aos seus compafieiros ou demais membros da Comunidade
Educativa, deberase reparar o dano moral causado mediante a presentacion de escusas e o recofiecemento da responsabilidade nos actos, ben en
publico ou ben en privado, segundo corresponda pola natureza dos feitos e de acordo co que determine o érgano competente para impor a
correccion.

13.- PROCEDEMENTO PARA A IMPOSICION DAS MEDIDAS CORRECTORAS

13.1 Procedemento para a imposicion de medidas correctoras de condutas gravemente prexudiciais para a convivencia.

1.
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As medidas correctoras de condutas gravemente prexudiciais para a convivencia sé poden imporse previa tramitacidon do procedemento disciplinario
regulado no artigo 25 da Lei 4/2011 de 30 de xufio.

Corresponde acordar a incoacién do procedemento a persoa titular da direccion do centro docente, por propia iniciativa, a peticion motivada do
profesorado ou da titora ou titor da alumna ou alumno ou da persoa que ocupe a xefatura de estudos, ou previa denuncia doutros membros da
comunidade educativa.

A incoacion do procedemento notificarase a nai ou pai ou a titora ou titor da alumna ou alumno, ou a este se é maior de idade, con indicacién da
conduta que o motiva, as correccidéns que puidesen corresponder e o nome da profesora ou profesor que actuard como persoa instrutora. Asi
mesmo, comunicarase a inspeccion educativa.

No propio acordo de incoacién ou en calquera momento da tramitacién do procedemento, a persoa titular da direccién do centro pode adoptar
motivadamente, a iniciativa propia ou a instancia do instrutor, como medidas provisionais o cambio temporal de grupo da alumna ou alumno ou a
suspensidn do dereito de asistencia ao centro ou a determinadas clases ou actividades, por un periodo non superior a cinco dias lectivos. A adopcidn
de medidas provisionais notificarase a nai ou pai ou 4 titora ou titor da alumna ou alumno, ou a este se é maior de idade.

Finalizada a instrucion do procedemento, a persoa instrutora formulara proposta de resolucidn e dara audiencia @ alumna ou alumno e, se € menor
de idade, 4 nai ou pai ou & titora ou titor, convocandoos a unha comparecencia en horario lectivo na que poderan acceder a todo o actuado e da cal
se levantard acta. En caso de incomparecencia inxustificada, o tramite de audiencia terase por realizado para todos os efectos legais, sen prexuizo do
previsto no artigo 27 da presente lei.

Cumprimentado o tramite de audiencia, a persoa titular da direccién do centro ditara resolucion motivada que se pronunciara sobre a conduta da
alumna ou alumno e impord, no seu caso, a correspondente correccidn, asi como a obrigacidn de reparar os danos producidos nos termos previstos
polo artigo 13 da lei 4/2011 de 30 de xufio.
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7. A resolucion notificarase a nai ou pai ou a titora ou titor da alumna ou alumno, ou a este se é maior de idade, nun prazo maximo de doce dias lectivos
desde que se tivo cofiecemento dos feitos que deron lugar a incoacién do procedemento, comunicandose a inspeccion educativa.

8. A resolucion da persoa titular da direccién do centro pon fin d via administrativa e serd inmediatamente executiva. Contra a resolucién da persoa
titular da direccidn do centro cabe instar a revision ante o Consello Escolar no prazo de dez dias lectivos nos termos previstos no apartado f) do artigo
127 da Lei orgénica 2/2006, de 3 de maio, de educacion.

13.2 Procedemento para a imposicion de medidas correctoras de condutas leves contrarias a convivencia.

1. Aimposicién das medidas correctoras de condutas leves contrarias & convivencia levarase a cabo por:

a) O profesorado da alumna ou alumno, ouvido este e dando conta & persoa que ocupe a xefatura de estudos en caso das seguintes medidas correctoras:

* Amoestacién privada ou por escrito.

* Comparecencia inmediata ante a persoa que ocupe a xefatura de estudos ou persoa que exerza funciéns equivalentes nos centros concertados.

* Realizacion de traballos especificos en horario lectivo.

b) A titora ou titor da alumna ou alumno, ouvido este e dando conta a persoa que ocupe a xefatura de estudos ou persoa que exerza funcions equivalentes
nos centros concertados, en caso das seguintes medidas correctoras:

+ Amoestacion privada ou por escrito.
+ Comparecencia inmediata ante a persoa que ocupe a xefatura de estudos ou persoa que exerza funcidns equivalentes nos centros concertados.
+  Realizacién de traballos especificos en horario lectivo.

+ Realizacién, en horario non lectivo, de tarefas que contribdan 4 mellora e desenvolvemento das actividades do centro.

c) A persoa que ocupe a Xefatura de Estudos ou a persoa titular da Direccién do Centro, ouvidos a alumna ou alumno e a sua profesora ou profesor ou titora
ou titor, en caso das seguintes medidas correctoras:

+ Amoestacion privada ou por escrito.
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+ Realizacién de traballos especificos en horario lectivo.

+ Realizacién, en horario non lectivo, de tarefas que contribldan 4 mellora e desenvolvemento das actividades do centro.
+ Suspension do dereito a participar nas actividades extraescolares ou complementarias do centro por un periodo de ata dias semanas.

+ Cambio de grupo por un periodo de ata unha semana.

d) A persoa titular da Direccidon do Centro, ouvidos a alumna ou alumno e a sua profesora ou profesor ou titora ou titor, en caso das seguintes medidas
correctoras:

+ Suspension do dereito de asistencia a determinadas clases por un periodo de ata tres dias lectivos. Durante o tempo que durase a suspension, o
alumnado habera de realizar os deberes ou traballos que se determinen para evitar a interrupcién no proceso formativo.

+ Suspension temporal do dereito de asistencia ao centro por un periodo de ata tres dias lectivos. Durante o tempo que durase a suspensién, o
alumnado habera de realizar os deberes ou traballos que se determinen para evitar a interrupcidon no proceso formativo.

2. As resolucidns que impofen estas medidas correctoras pon fin 4 via administrativa e son inmediatamente executivas.

14.- PARTES INTERNOS DE INCIDENCIA

* De todas e cada unha das faltas graves e dalgunhas leves deberd quedar constancia escrita en Xefatura de Estudos (EI,EP,ESO e Bacharelato)
mediante partes internos de incidencia que, de forma preferente, seran cumprimentados polos Profesores testemunfias da infraccion.

» Xefatura de Estudos (El, EP, ESO e Bacharelato) ou o Titor poden adoptar a decision de cumprimentar o parte interno de incidencias despois dunha
infraccion a pesar de que o Profesor testemufia da mesma considerase oportuno non facelo.

* Xefatura de Estudos (El, EP, ESO e Bacharelato) informara periodicamente aos Titores sobre o nimero de partes de incidencia dos alumnos do seu
tutoria e as razéns ou causas dos mesmos.
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* Ainda que non resultard imprescindible en todos os casos, é conveniente que o alumno que cometa unha falta leve ou grave compareza ante Xefatura
de Estudos (El, EP, ESO e Bacharelato) no prazo mais breve posible.

* Alinformacién as familias dos alumnos que cometan unha falta leve ou grave reflectida cun parte interno de incidencia farase do seguinte modo:

- Os Profesores que cumprimentan o parte interno de incidencia informardan as familias no prazo o mais breve posible.

- Xefatura de Estudos (El, EP, ESO e Bacharelato) informara periodicamente aos titores para que estes poidan informar as familias sempre que
lles sexa posible (xa sexa nas entrevistas cos pais, de forma telefénica, mediante a plataforma dixital, ou de forma trimestral mediante o
boletin de notas).

- Ademais, sempre que se considere mais oportuno ou necesario as familias, de maneira inmediata, seran informadas de forma telefdnica polo
Profesor, polo titor ou pola Xefatura de Estudos.

15.- REALIZACION DE TAREFAS EN DIiAS DE SUSPENSION DO DEREITO DE ASISTENCIA A CLASE

Cando un alumno sexa suspendido do dereito de asistencia a determinadas clases ou sexa suspendido temporalmente do dereito de asistencia ao
centro, debera realizar as tarefas e actividades de aprendizaxe que determinen os Profesores que lle imparten clase para evitar a interrupcion no
proceso formativo. O Profesor-Titor serd o encargado de recoller a tarefa a realizar durante a suspensidn do dereito de asistencia a determinadas
clases ou sexa suspendido temporalmente do dereito de asistencia ao centro asi como de entregarlla ao alumno acompafiado do documento Aviso de
Tarefa.

Cando un alumno sexa suspendido do dereito de asistencia a determinadas clases ou sexa suspendido temporalmente do dereito de asistencia ao
centro, terd que asistir a clase e/ou ao Centro a realizar os exames ou controis previstos durante os dias da devandita suspension.

16.- ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E EXTRAESCOLARES

Tefen caracter de complementarias aquelas actividades que se realizan co alumnado en horario lectivo e que, formando parte da programacion xeral anual,
tefien caracter diferenciado polo momento, espazo ou recursos que utilizan. Asi cabe considerar as visitas, traballos de campo, viaxes de estudo,
conmemoraciéns e outras semellantes.
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A participacién do alumnado nelas é voluntaria e requirira autorizacién previa por escrito dos pais ou titores sempre que se desenvolvan féra da localidade.
No caso de que esta non sexa outorgada, a direccidn arbitrara a forma mais conveniente de atender ao alumnado que non participe nelas.

Tefen caracter de extraescolar aquelas que, sendo organizadas polo centro e figurando na programacion xeral anual, realizanse féra de horario lectivo. A
participacién do alumnado é voluntaria.

O contido das actividades extraescolares en ninglin caso pode ser igual ou similar ao dun ensino oficial do curriculo.

16.1 Normas xerais
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Tanto as actividades complementarias como as extraescolares deben respectar os principios de voluntariedad para os alumnos, non discriminacion e
ausencia de lucro. Estas actividades non poderdn realizarse en detrimento de as actividades inherentes ao curriculo oficial.

As actividades extraescolares non forman parte do curriculo oficial e, en consecuencia, non son susceptibles de avaliacion académica.

Cando, excepcionalmente, organicense actividades complementarias ou extraescolares non previstas na programacion xeral anual, serd necesario a
sUa aprobacidn polo equipo directivo.

Todos os alumnos tefien dereito a participar nas actividades complementarias e extraescolares organizadas para eles. S6 poderan ser privados deste
dereito, mediante sancion, se presentasen unha conduta contraria 4s normas de convivencia do Centro ou condutas improcedentes durante a
realizacién dunha actividade. A decisién da exclusion dun alumno dunha actividade sera tomada polo Equipo Directivo, o titor/a ou a Xunta de
Avaliacion.

Os Departamentos Didacticos, en particular, e os demais compofientes da Comunidade Educativa en xeral, poderan propor a principio de cada curso,
a Xefatura de Estudos as actividades extraescolares e complementarias a realizar durante o mesmo, indicando o nome dos departamentos
implicados, o titulo e descricion da actividade a realizar, as datas aproximadas de celebracion (se é posible) e os cursos afectados.

As datas definitivas de celebracidon dunha actividade deberdn ser comunicadas a Xefatura de Estudos e ao profesorado e alumnado afectado cunha
antelaciéon minima dunha semana.

A realizacion destas actividades debera ser coordinada por Xefatura de Estudos, que velara para que se axusten as normas do Centro. A Xefatura de
Estudos elaborard a principio do curso un programa de actividades, tendo en conta as propostas dos distintos Departamentos Didacticos que
presentard a Direccién e ao Consello Escolar para a sla aprobacién. Estas actividades deberdan estar na Programacién Xeral Anual do Centro e
aprobadas polo Consello Escolar.



Normas de Organizacion e Funcionamento (NOF) - CPR PLURILINGUE MONTEGRANDE

* Para o desenvolvemento de actividades complementarias e extraescolares féra da localidade, organizadas polo centro, requirirase a autorizacion
escrita dos pais dos alumnos participantes e un nimero suficiente de profesores nunha proporcién minima dun profesor/a por cada unidade.

* Enviarase un impreso de autorizacidn para asistencia a actividades féra do Centro en horario lectivo nunha Unica xornada, ou parte dela (impreso
anual, cubrirase ao principio do curso escolar).

* Enviarase un impreso para asistencia a actividades fora do Centro de xornada completa ou con pernoctacion ou viaxes ao estranxeiro (impreso
especifico para cada actividade), onde constaran os seguintes apartados:

- Actividade.

- Lugar de celebracion.

- Data de celebracion.

- Horario.

- Alumnado implicado.

- Profesorado acompafiante.

- Programa da actividade.

- Custo da actividade.

- Autorizacién dos pais/nais/titores legais.
O impreso sera entregado aos alumnos para ser asinado polos seus pais/nais/titores legais e sera devolto no prazo fixado polo Departamento que organiza a
actividade.

* O Centro mandara a través do profesor responsable informacidn da actividade que se vai a realizar as nais, pais ou titores legais do alumnado.

Nas actividades complementarias que se realicen no Centro o profesor que no momento da actividade tivese clase con eles acompafiara aos seus
alumnos & actividade, despois de controlar a asistencia, e axudando nas tarefas de vixilancia e control.

* Nas actividades complementarias e extraescolares que se realizan féra do Centro os alumnos estaran acompafiados polo profesorado correspondente
na proporcion dun profesor por cada unidade. Podera un profesor/a acompafiar a mais dunha unidade a condicidn de que o total de alumnos non
exceda os 25 6 30, segundo sexan de educacion infantil ou primaria, ou secundaria, respectivamente. Cando sexa unha viaxe ao estranxeiro a
proporcién serd dun profesor por cada quince alumnos.
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* Nas actividades complementarias e extraescolares féra do Centro non poderdn participar persoas alleas 8 Comunidade Escolar.

* Procurarase, na medida do posible, que os profesores ou profesoras acompaiiantes formen parte do equipo docente dos grupos que participen na
actividade.

* Para as actividades que impliquen pernoctacion, 4 hora de aprobar o calendario de actividades anuais, terase en conta: que as datas de celebracién
deben seguir criterios pedagodxicos e afectar minimamente a actividade lectiva e que non se organizardn saidas para un numero inferior a 20 alumnos,
excepto as que estean orientadas a unha materia ou programa especifico.

* Para as actividades que impliquen pernoctacidn, dado que estas son actividades organizadas polo CPR Plurilinglie Montegrande, rexerdn as mesmas
normas de convivencia do Centro en canto a disciplina e obediencia aos profesores ao cargo. No caso extremo e non desexable de problemas serios
con alguin alumno, leste podera ser enviado de volta a casa anticipadamente e con cargo 4 familia.

* Nas viaxes con pernoctacién, os gastos de locomocién, hospedaxe e mantemento do profesorado deberdn estar incluidos no prezo da viaxe.
* No caso de actividades de mais dunha xornada, farase unha reunién informativa cos pais/nais/titores legais.
* Os Departamentos implicados organizaran o pago do custo daquelas actividades que o precisen, co prazo que estimen oportuno

* Nas actividades complementarias e extraescolares rexeran as normas de convivencia recollidas no NOF do Centro. Os alumnos deben cumprir todas
as normas de convivencia do Centro recollidas no NOF mentres participan en actividades extraescolares ou complementarias, incluidas tamén todas
aquelas programadas ou patrocinadas polo AMPA do Centro e aquelas que estean directamente relacionadas coa actividade que realizan.

* Do orzamento da actividade e do sistema de informacion as familias encargarase o profesor ou profesora organizador da actividade.

* Para a realizacién das actividades complementarias e extraescolares serd preciso a participacion de polo menos o 50% do alumnado ao que van
dirixidas. Cando unha actividade conte cunha participacién de alumnado menor da prevista, a decisidon de realizala tomarase entre a Xefatura de
Estudos e o profesorado que a organice.

* Evitarase, na medida do posible, a reiteracion de actividades sobre un mesmo grupo.

* En ningun caso utilizaranse os vehiculos do profesorado para o desprazamento do alumnado participante nunha actividade complementaria ou
extraescolar.
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16.2 Obrigacions por parte dos alumnos participantes

Ademais do cumprimento das normas de convivencia recollidas no NOF do Centro, considéranse obrigacions dos alumnos durante a asistencia a actividades
complementarias ou extraescolares:

a)
b)

c)

d)

e)
f)

Manter unha actitude, un comportamento e unha educacion dignos de eloxio, con independencia do lugar en que se atopen.

Respectar aos Profesores e monitores acompafiantes, aos seus compafieiros e a cantas persoas tefian relacién directa ou indirecta coa
actividade.

Respectar as instalacions, os materiais e os bens utilizados na actividade.

Os gastos ocasionados por danos e danos causados polos alumnos de forma intencionada ou por neglixencia seran sufragados polos alumnos
causantes dos mesmos ou polos seus pais ou titores legais.

Estan obrigados a informarse dos horarios establecidos ou que se establezan durante a realizacién da actividade e a cumprilos rigorosamente.
Calquera outra obrigacion establecida polos Profesores e monitores responsables da actividade non incluida nos apartados anteriores.

O incumprimento das obrigaciéns durante a realizacidn de actividades extraescolares ou complementarias considerarase falta grave coa circunstancia
agravante de que tal incumprimento deteriora e dana a imaxe do Centro porque o alumno representa publicamente ao Centro cando participa nunha
actividade do mesmo.

16.3 Medidas correctoras durante a realizacion de actividades extraescolares e/ou complementarias

a) O profesorado acompafiante da actividade podera impor, dependendo da gravidade dos feitos, a sancién que crea mais oportuna de entre as
previstas no presente NOF, sen prexuizo da que poida imporse pola Xefatura de Estudos. O Profesor cumprimentara un parte interno de incidencia
gue entregara en Xefatura de Estudos en canto lle sexa posible.

b) Cando as actividades realicense féra do Centro, no caso extremo e non desexable de problemas serios con algin alumno, o alumno podera ser
sancionado coa expulsién da actividade. En tal caso, o Profesor responsable porase en contacto cos pais ou titores legais do alumno para estudar a
forma mais apropiada de que o alumno regrese a casa, sen que o desenvolvemento da actividade véxase afectado, sendo a cargo dos pais ou titores
legais todos os gastos derivados de tal situacion.
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16.4 Prohibicion de participar en actividades extraescolares e/ou complementarias

a)

b)

c)

Os alumnos poderdn ser sancionados pola Xefatura de Estudos coa prohibicion temporal de participar nas actividades extraescolares ou
complementarias de entre dlas semanas e un mes (que poderd ser calquera dos 12 meses seguintes 4 data en que a sanciéon é comunicada ao
interesado) polos seguintes motivos:

+  Pola comision dunha falta contraria & convivencia.

+  Por acumular ao longo do mesmo trimestre tres ou mais suspensidons temporais do dereito de asistencia ao Centro por un periodo de entre
catro dias lectivos e un mes.

+  Por acumular ao longo do mesmo curso académico tres ou mais suspensiéns temporais do dereito de asistencia ao Centro por un periodo de
entre catro dias lectivos e un mes.

No caso de que sexa necesario comunicarase por escrito a medida correctiva imposta aos pais ou responsables legais dos alumnos e aos Profesores

implicados.
Sempre que sexa posible, nos niveis onde exista viaxe fin de curso farase coincidir o mes ou meses de medida correctiva co mes de realizacidn da

viaxe.

A prohibicidn temporal de participar nas actividades extraescolares ou complementarias poderase levantar de forma cautelar cando o alumno
demostrase unha melloria no seu comportamento e actitude, debéndose cumprir para iso que o alumno, nos dous meses anteriores 4 realizacion da
actividade, non cometese ningunha conduta leve contraria 4 convivencia ou conduta gravemente prexudicial para a convivencia. En tal caso, o titor e
a Xefatura de Estudos adoptaran a anulacidn cautelar da suspension informando de tal circunstancia aos pais do alumno.

Sé por condutas gravemente prexudiciais para a convivencia poderase sancionar aos alumnos participantes en intercambios escolares coa prohibicién
de participar en tales actividades.

16.5 Responsabilidade e liberdade dos Profesores organizadores

1.
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A realizacion de actividades complementarias e extraescolares a realizar féra do Centro leva un aumento na responsabilidade que os Profesores
organizadores e/ou acompafiantes tefien sobre os alumnos con respecto a existente nas actividades a realizar no Centro e unha obrigacion extrema
no cumprimento por parte dos alumnos de cantas normas existisen na actividade, tanto de caracter interno como de caracter externo (alleas ao
Centro e/ou propias dos lugares ou centros visitados). Por iso, os alumnos que mostren un comportamento inadecuado e impropio dunha persoa
educada e respectuosa, ademais de prexudicarse a si mesmos pon en risco a responsabilidade dos seus Profesores e danan a boa imaxe do grupo, do
noso Centro (ao que neses momentos representan) e da educacién mesma.
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2. Os Profesores responsables dunha actividade extraescolar voluntaria para os alumnos, e que non constitla un instrumento de avaliacidn para os
mesmos, determinaran as condicidns de participacion do alumnado na actividade que organizan.

17.- PROTOCOLO DE ACTUACION EN CASO DE FOLGA DO ALUMNADO

As faltas de asistencia a clase con motivo de folgas de estudantes a partir de 32 de ESO non seran obxecto de sancién sempre que se cumpra o seguinte
protocolo:

a) Actuacions do alumnado:

1. Cando se trate dunha decisién colectiva, os delegados de curso entregaran a Xefatura de Estudos previamente a xornada de folga unha lista coa
relacion nominal dos participantes nesta medida e a sua firma.

2. Cando o exercicio do dereito de folga exérzase dunha maneira individual, o propio alumno comunicard en Xefatura de Estudos a sUa intencién de
secundar o paro.

3. O que decida exercer o dereito 4 folga farao durante todo o dia, e, por tanto, non podera asistir a unhas clases determinadas e a outras non.

4. Como consecuencia do anterior, o alumno que falte por este motivo a un exame non tera dereito a que se lle repita.

5. Se un alumno que asinara que secundaria a folga decide despois non facelo, podera asistir ao Centro como en calquera outra xornada, a condicién de

gue o faga desde a primeira hora.

b) Actuacidns dos profesores:

1. O dia ou dias da folga os profesores comprobaran a asistencia a clase e avisardn aos pais da ausencia dos seus fillos.
2. O Centro deberd salvagardar en todo momento o dereito dos alumnos a non secundar a folga, polo que os que decidan non apoiar este tipo de
medidas terdn clase normal, tendo en conta que en ningln caso paralizarase a programacion das materias. O Centro debe asegurar a absoluta normalidade.

18.-PROCEDEMENTO DE ACTUACION COS ALUMNOS DE PAIS SEPARADOS

No dmbito civil distinguense duas situacidns e facultades distintas nas relacidns paternofiliales:

64



Normas de Organizacion e Funcionamento (NOF) - CPR PLURILINGUE MONTEGRANDE

A patria potestade. E o conxunto de facultades e deberes que corresponden aos pais para o cumprimento da sta funcién de asistencia, educacién e
coidado dos seus fillos menores non emancipados. Exércese conxuntamente por ambos os proxenitores ou por un sé co consentimento expreso ou
tacito do outro.

A garda e custodia. A garda e custodia configlrase como unha das prerrogativas e deber da patria potestade, e abarca todas as cuestions e aspectos
derivados do quefacer diario.

Cando os proxenitores non estan unidos por vinculo matrimonial ou como parella de feito, poden existir diversas situacidons nas que xurdan dubidas sobre
que datos pédense facilitar a cada un dos proxenitores. Para resolver as diferentes situacidns que poden presentarse debemos partir das seguintes premisas:

1.

A patria potestade corresponde a ambos os proxenitores, con independencia da existencia ou inexistencia de vinculo matrimonial ou de calquera
outro tipo, salvo decisién xudicial expresa. A inexistencia de vinculo entre os proxenitores non afecta a patria potestade respecto aos menores, con
independencia de que a garda e custodia sexa compartida ou estea atribuida a un dos proxenitores. E dicir, salvo que exista unha sentenza ou
resolucidn xudicial que diga o contrario, ambos os proxenitores tefien a patria potestade, con independencia de que a garda e custodia sexa
compartida ou corresponda unicamente a un deles.

Ambos os proxenitores, en tanto non se atopen xudicialmente privados da patria potestade, tefien dereito a recibir informacion sobre o proceso
educativo do seu fillo ou filla.

Esta comunicacién da informacién académica enmarcase dentro do exercicio da patria potestade, xa que os pais ostentan a representacion legal dos
seus fillos e fillas, e dentro dos deberes inherentes a patria potestade atdpase o da educacién dos menores.

Os proxenitores que ostenten a patria potestade tefien dereito a estar informados o proceso de aprendizaxe dos seus fillos. Por tanto, o centro esta obrigado
facilitar a informacién solicitada relativa ao proceso educativo dos menores seguindo o procedemento que se reflicte a continuacion:

1.

2.

O proxenitor que non ostente a garda e custodia debera solicitar esta informacidn por escrito ao centro, acompanando esta solicitude, se o centro
non conta con ela, de copia fidedigna da resolucién xudicial na que se recolla que se ostenta a patria potestade acompanada dunha declaracién
responsable de que non se produciron variaciéns respecto de dita resolucién xudicial.

Nos supostos en que o centro xa conte coa resolucidn xudicial, o proxenitor non custodio deberd remitir unicamente a solicitude acompainada da

declaracion responsable de que non se produciron variaciéns respecto de dita resolucion xudicial, identificando correctamente a resolucién xudicial co seu
ndmero e data.

Os proxenitores deberan comunicar ao centro educativo calquera modificacién das medidas xudiciais que afecten & patria potestade ou a custodia dos
menores, con moita brevidade.
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Este dereito de acceso & informacidn sobre os menores vén determinado pola patria potestade, polo que sé agarraches con cardcter xeral as persoas que a
ostentan, pero non aos outros familiares ou persoas que poidan intervir no coidado dos menores, como familiares ou novas parellas dos proxenitores. Con
todo, os proxenitores poden autorizar que calquera persoa, xa sexa un familiar ou a nova parella dalgin dos proxenitores tefia acceso a informacidn relativa
ao menor. Non se facilitara ningun tipo de informaciéon relativa aos menores as persoas privadas xudicialmente de exercer a patria potestade sobre un
alumno/a.

Sempre que o proxenitor que non ten a garda e custodia pero si a patria potestade manifestase a sta vontade de ser informado, a seguinte informacién debe
ser fornecida a ambos proxenitores:

Cualificacidns escolares, finais e trimestrais.

Informe psicopedagdxico.
Convocatorias trimestrais, xerais e individuais a reuniéns de tutoria.

Calendario escolar, programa de actividades complementarias e extraescolares.

Ausencias, e o seu cardcter de xustificadas ou non para o centro, na forma en que establecese o centro con caracter xeral.
Inscricién no servizo de comedor e/ ou transporte.

1
2
3
4
5. Urxencias médicas de caracter grave (que requiran atencion sanitaria) acaecidas ao alumno en horario escolar.
6
7
8 Menu do comedor escolar.

9

. Calendario de eleccidns ao Consello Escolar.
Non se trata, en absoluto, dunha lista pechada. En xeral asiste aos proxenitores o dereito a recibir calquera tipo de informacidn sobre a educacién e progreso
académico dos seus fillos sobre os que ostenten a patria potestade.
Este dereito de informacion respecto aos fillos dos que se ostenta a patria potestade, refirese unicamente aos datos relativos aos menores, pero non a
calquera dato do outro proxenitor que figure na documentacién do centro, polo que, nos supostos nos que un proxenitor solicita copias dalgin documento
que figura no centro, no que consten datos persoais do outro proxenitor, deberdn eliminarse devanditos datos na copia que se entregue, para garantir o
pleno respecto a proteccion de datos de caracter persoal do outro proxenitor. Para tal fin:

1. Farase unha fotocopia na que se eliminaran os datos que se refiran ao outro proxenitor, como teléfono, direccién, lugar de traballo etc. cun corrector
gue non permita a sua lectura.

2. Reproducirase de novo ese documento e entregarase a copia, co fin de que non se poida eliminar o corrector e ter acceso aos datos do outro
proxenitor.

Este NOF foi aprobado en Consello Escolar con data 6 de novembro de 2023
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PARTE DE INCIDENCIA por conduta grave contraria as normas de
convivencia (Lei 4/2011-Decreto 8/2015)

Datos do alumno

[Apelidos e nome]

Datos da conduta contraria as normas de convivencia

[Data] [Hora] [Materia/lugar]

Datos do profesor

[Nome e apelidos/materia]

Descricion da conduta gravemente prexudicial para a convivencia

a) As agresions fisicas ou psiquicas, as inxurias e as ofensas graves, as ameazas e as coacciéns contra os demais membros da
comunidade educativa.

b) Os actos de discriminacion grave contra membros da comunidade educativa por razén de nacemento, raza, sexo, orientacion e
identidade sexual, capacidade econémica, nivel social, convicciéns politicas, morais ou relixiosas, discapacidades fisicas, sensoriais
ou psiquicas, ou calquera outra condicién ou circunstancia persoal ou social.

c) Os actos individuais ou colectivos de desafio & autoridade do profesorado e ao persoal de administracion e de servizos
que constitdan unha indisciplina grave.

d) A gravacién, manipulacion ou difusién por calquera medio de imaxes ou informaciéns que atenten contra o dereito a honra,
a dignidade da persoa, a intimidade persoal e familiar e a propia imaxe dos demais membros da comunidade educativa.

e) As actuacions que constitian acoso escolar consonte o establecido polo artigo 28 da Lei 4/2011.

f) A suplantacién de personalidade en actos da vida docente e a falsificacion, alteracion ou subtraccién de

documentos académicos.

g) Os danos graves causados de forma intencionada ou por neglixencia grave as instalacions e aos materiais dos centros docentes,
incluidos os equipamentos informaticos e o software, ou aos bens doutros membros da comunidade educativa ou de terceiros, asi
como a sUa subtraccion.

h) Os actos inxustificados que perturben gravemente o normal desenvolvemento das actividades do centro, incluidas as
de caracter complementario e extraescolar.

) As actuacions gravemente prexudiciais para a saude e integridade persoal dos membros da comunidade educativa do centro ou a
incitacion a elas.

) Portar calquera obxecto, substancia ou produto gravemente perigoso para a salde ou integridade persoal de calquera membro da
comunidade educativa. En todo caso, reputarase indisciplina grave a resistencia ou negativa a entregar os obxectos a que se refire
0 punto terceiro do artigo 11 da Lei 4/2011 cando é requirido para iso polo profesorado.

k) A reiteracion, nun mesmo curso escolar, de condutas leves contrarias & convivencia.

1) O incumprimento das sanciéns impostas

a) Tres dias na aula de convivencia, con traballo para as distintas materias. Respéctanse 0os

exames.
b) Suspensién do dereito de asistencia a determinadas clases entre catro dias lectivos e duas
Medidas emanas, con traballo para as dis_tintas ma_lterias_. Respéctanse os exames. ’
correctoras c) $uspen3|on temporal do dereito de a_sngtenua ao (_:entro por’un periodo de entre catro dias
ectivos e un mes, con traballo para as distintas materias. Respénctase os exames.
adoptadas

d) O establecido no protocolo de acoso escolar.

e) Reparacion dos danos causados ou facerse cargo do coste econémico da sUa reparacion e
Euspension temporal do dereito de asistencia ao centro por un periodo de ata catro dias lectivos.
f) Restituir o sustraido ou, se non f o r a posible, indemnizar o s e u valor e suspensién

emporal do dereito de asistencia ao centro por un periodo de ata catro dias lectivos.
g) Cambio de Centro

Sinatura (profesor que rexitra a conduta) Sinatura (Xefatura de estudios)



NOTIFICACION DOS PAIS/TITORES LEGAIS (confirmacion da comparecencia ante Xefatura)

Nome do pai/nailtitor(a):

Compareceu ante a Xefatura de estudios do CPR Plurilingtie Montegrande e foi informado da conduta
gravemente prexudicial arriba descrita e das decisions destinadas a stlia correccion.

Na Coruia, a de ,de 20_.

Recibin:

O pai, nai, titor/a legal.

De acordo coa gravedade da comparecencia, aplicaranse as correcciéns que se contemplen no Art. 21, Lei 4/2011, e os mesmos
apartados do Art. 39 do Decreto 8/2015.

CONSIDERACIONS LEGAIS

O artigo 38 do Decreto 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da
comunidade educativa en materia de convivencia escolar establece as condutas gravemente prexudiciais para a convivencia

No artigo 39 do antedito decreto, establécense as medidas correctoras para as condutas descritas no artigo 38.

CONSIDERACIONS LEGAIS E TECNICAS

. Os artigos 38 e 39 do Decreto 8/2015, do 8 de xaneiro, establece cales son as condutas gravemente prexudiciais para a convivencia e as medidascorrectoras
aplicables.

. De acordo co artigo 46 do citado decreto, a direccion do centro € a instancia competente para a incoacion do procedemento corrector e a
determinacién do procedemento a seguir en cada caso.

3. Segundo o previsto no titulo I11, a direccién nomeara unha persoa instrutora do citado procedemento.

. O artigo 47 do decreto citado faculta & direccién do centro para que, no momento da incoacién ou en calquera momento da instrucién, tendo enconta as
repercusiéns que a conduta da alumna ou do alumno puidese ter na convivencia escolar, poida adoptar as medidas correctoras provisionais que considere
convenientes. Estas medidas poderan consistir no cambio temporal de grupo ou na suspensién do dereito de asistencia a determinadas clases, actividades
ou ao centro por un periodo que non serd superior a tres dias lectivos.

. De acordo co establecido no artigo 34 do Decreto 8/2015, para a gradacién das medidas correctoras terase en conta especialmente o
recofiecementoespontaneo do caracter incorrecto da conduta e, no seu caso, o cumprimento igualmente espontdneo da obriga de reparar os danos
producidos.

. A direccion do centro é o 6rgano unipersoal para resolver o expediente e impofier as medidas correctoras que puidesen proceder, segundoestablecido no
artigo 54 do Decreto 8/2015, para o cal dispora dun prazo de 12 dias lectivos, de acordo co artigo 37 do citado decreto.
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PARTE DE INCIDENCIA por conduta leve contraria &s normas de
convivencia (Lei 4/2011-Decreto 8/2015)

Datos do alumno

[Apelidos e nome]

Datos da conduta contraria as normas de convivencia

[Data]
[Materia]

[Hora]

Datos do profesor

[Nome e apelidos]

Descricion da conduta leve

a) As condutas tipificadas como agresion, inxuria ou ofensa na alinea a), os actos de discriminaciéon da alinea b), os actos de
indisciplina da alinea c), os danos da alinea g), os actos inxustificados da alinea h) e as actuacions prexudiciais descritas na alinea
i) do artigo 15 da Lei 4/2011 que non alcancen a gravidade requirida no dito precepto.

b) Portar calquera obxecto, substancia ou produto expresamente prohibido polas normas do centro que sexa perigoso para a
salde ou integridade persoal do alumnado ou dos demais membros da comunidade educativa, ou que perturbe o normal
desenvolvemento das actividades docentes, complementarias ou extraescolares, cando non constitia conduta gravemente
prexudicial para a convivencia de acordo coa alinea j) do artigo 15 da Lei 4/2011.

c) A falta de asistencia inxustificada & clase e as faltas reiteradas de puntualidade, nos termos establecidos polas normas de
convivencia de cada centro.

d) A reiterada asistencia ao centro sen o material e equipamento precisos para participar activamente no desenvolvemento das
clases.

e) As demais condutas que se tipifiguen como tales nas normas de convivencia de cada centro docente.

a) | a) Realizacion de traballos especificos en horario lectivo.

b)
b) Realizaciéon en horario non lectivo, de tarefas que contriblan & mellora e desenvolvemento das
actividades do centro.
Medidas - . - - .
c) Suspension do dereito a participar nas actividades complementarias ou extraescolares do Centro por
correctoras un periodo de ata ddias semanas.
adoptadas

d) Suspensién do dereito de asistencia a determinadas clases por un periodo de ata tres dias
lectivos, con traballo para casa. Respéctanse os exames.

e) Suspension temporal do dereito de asistencia ao centro por un periodo de ata tres dias lectivos,
con traballo para casa. Respéctanse os exames.

Sinatura (profesor que rexistra a conduta) Sinatura (Xefatura de estudios)



NOTIFICACION DOS PAIS/TITORES LEGAIS (confirmacion da comparecencia ante Xefatura)

Nome do pai/nai/titor(a):

Compareceu ante o titor/a do curso do CPR Plurilingie Montegrande e foi informado da
conduta arriba descrita e das decisiéns destinadas & sua correccion.

Na Corufia, a de

,de 20_.
Recibin:

O pai, nai, titor/a legal.

CONSIDERACIONS LEGAIS

O artigo 42 do Decreto 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei 4/2011, do 30 de xufio, de

convivencia e participacion da comunidade educativa en materia de convivencia escolar establece as condutas
leves perxudiciais para a convivencia.

No artigo 43 do antedito decreto, establécense as medidas correctoras das condutas descritas no artigo 42.
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FORMULARIO DE APERCIBIMENTO
por conduta contraria &s normas de convivencia
(Lei 4/2011-Decreto 8/2015)
Datos do alumno
[Apelidos e nome] [Curso/grupo]

Hora da sancién

[Data]

[Hora] [Materia/lugar]

Datos do profesor

[Nome e apelidos/materia]

Causas do apercibimento

Medidas
correctoras

e)

f)

Amonestacion verbal
Aviso a familia pola plataforma o por correo electrénico

Tarefa comunitaria. Realizacidn de traballos especificos en horario lectivo. A tarefa asignada sera comunicada a

familia a través da plataforma o por correo electrénico

Realizacion en horario non lectivo de tarefas que contriblian @ mellora e desenvolvemento das actividades do

Centro.

Retirada do dispositivo ou dos obxetos non permitidos polas normas de organizacion funcionamento (NOF) do

Centro, tendo que vir a recollelo(s) os seus titores legais.

Reparacion do dano causado ou facerse cargo do custo econémico do ben dafiado ou sustraido.

Sinatura (profesor que pon o apercibimento)

Sinatura (profesor de garda)




NOTIFICACION AOS PAIS/TITORES LEGAIS (para a stia devolucion ao titor/a)

Alumno: Curso/Grupo:

Comunicase que o alumno referido neste documento oficial foi apercibido por condutas contrarias as
normas de organizacién do centro.

Na Corufia, a de ,de 20__.

Recibin:

O pai, nai, titor/a legal.

La acumulacion de tres apercibimientos implicara la apertura de un parte de incidencias leve.




| ' UNIFORMIDAD DEL ALUMNADO
MonteGrande
El uniforme es obligatorio en todas las etapas educativas excepto en Bachillerato.

El alumnado tendra que acudir con el uniforme oficial y completo, tal y como se
especifica en las normas del centro.

La empresa distribuidora del uniforme es Ruisell y la compra del mismo puede hacerse a través de sus dos

canales de venta:
1) Pagina web: www.ruisell.com

1)) Tienda fisica en: Rua Efe, Nave F30, Poligono de Alvedro, 15180 - A Coruna

I RVUISELL
GuaETA PANTALON DF CHANDAL ACETATO MATE S PERCHAR
BORDADO SNBORDADO 100POLESTER

MEISELC 2  RUISELL

(DAL ACETATO MATE
HSTER

Uniforme deportivo: pantaldon de chandal (corto o largo), camiseta (manga corta o manga larga) y

chaqueta de chandal
Uniforme: falda plisada gris o pantalon gris unisex (corto o largo), sudadera roja, polo blanco

(manga corta o manga larga



https://ruisell.com/

A9

Creciondso coutige UNIFORMIDAD DEL ALUMNADO

MonteGra nde

Uniformidad por etapas educativas:

Infantil: chandal completo, mandilon, calzado de deporte predominantemente blanco
con velcro

Primaria hasta 2°: uniforme o uniforme deportivo completo, medias/calcetines rojos,
zapatos negros (uniforme) /botines blancos con velcro (uniforme deportivo), mandilon

Primaria de 3° a 6°: uniforme o uniforme deportivo completo, medias/calcetines rojos,
zapatos negros (uniforme)/botines blancos (uniforme deportivo)

Secundaria: uniforme o uniforme deportivo completo, medias/calcetines* azul marino,
zapatos negros (uniforme)/botines blancos (uniforme deportivo)

Complementos: abrigo, bufanda, guantes y gorro en color azul marino

*Los calcetines del uniforme deportivo pueden ser azul marino o blancos



